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Motto:

,Nincs rang se cimer,
csak a végzett munka
a kozjora iranyulo erd”



OSSZEFOGLALAS

Egy koOzoktatasi intézmény életében a legnagyobb hordereji dontés a
pedagogiai program elfogadasa. Ez a program hatarozza meg az intézmény
stratégiajat, a szakmai, tanugy-igazgatasi, gazdasagi feladatait.

A pedagodgiai program elkészitésének célja, az intézmény nevelésfilozofiai alapvetése,
a nevelési - oktatasi feladatok és folyamatok bemutatasa.

Motténk: ,Nincs rang se cimer,
csak a végzett munka
a kozjoéra iranyulé erd”

Kollégiumunk hagyomanyainak megfeleléen az ertéktisztelet, a
gyermekszeretet, a személyiség tiszteletben tartasa jegyében neveli és oktatja az itt
lakd novendékeit. Célunk az erkolcsi értékeket tisztel6 és elfogadd, széleskori
ismeretekkel rendelkezd, tajekozott, egyénileg sikeres, ko6zOsségi szempontbdl
ertékes, kiegyensulyozott, harmonikus személyiségu, tarsadalmi szerepeit is ismerd és
vallal6 allampolgar nevelése.

Hisszuk és valljuk, hogy kollégiumunk olyan alkotd, pedagodgiai, emberi és
szellemi kornyezet, amely alkalmas e célok elérésére, a szukségszerl megujulasra, s
melyben valamilyen fokon mindenki nevel mindenkit. Hiszink abban, hogy olyan
egyeni sajatossagokkal, arculattal rendelkezé j6 hangulatu, nyitott és csaladias
kollégiumot alkotunk, amelyik teljesiteni tudja valamennyi érintett elvarasait.
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1. BEVEZETES

A kollégium tantestilete az intézményre vonatkozo fejlesztési elképzelésekkel és
stratégiaval 0sszhangban, a tervezend6 pedagogiai program megalkotasaval az alabbi
feladatokat kivanja érvényre juttatni:

1.1 A dokumentum tervezésénél figyelembe vett alapelvek

a, Terlileti szinten jelentkezé szemléletmod-fejlesztés

Olyan, elsGsorban megyei szintl tarsadalmi - gazdasagi fejlédés el6segitése, amely
tobbségében Bacs-Kiskun megyében lako, kollégista gyermekek korében a kdzosségi
ertékek, a csaladmodell, a kornyezettudatossag, a taji értékek iranti felelésség, a helyi
adottsagokhoz igazodd jovébeli - térségi gazdasag és tarsadalom szemléletmdd-
fejlesztésének a szolgalataval jar egyutt.

b, Megujulbé kezdeményezbkészseg, fogékonysagra, innovaciora valo hajlam

A megvaldsitandd intézményi célok elérésére és a mikodés kozben felmeruld
akadalyok lekizdésére folyamatosan uj megoldasok, fejlesztések kialakitasanak az
Osztonzése szukséges. Az Ujitas lehet sajat Otlet,(nyujtott tandéra) vagy mas
kozoktatasi kollégium j6 gyakorlata

¢, Nyitottsag, partnerség, partnerkbzpontusag

Az intézmény pedagogiai programjaban szandékaink szerint jelentés szamban
jelennek  meg partneri egyuttmikddéseken alapuld tevékenységkdzpontu
kezdeményezések.

d, Szervezeti koordinacio, egytittmiikbdés erdsitése

A fejlesztések tervezése soran torekedni szikséges az intézmény szamara fontos
fejlesztési tevékenységek szervezeti szintl dsszehangoltsagara, az egymast erésité
hatasok megvaldsulasara, a kezdeményezések kolcsonhatasaira.

e, Mérhet6ség

Félévi, év végi és természetesen a negyed-haromnegyedévi értékelések 0sszegzése
értékelése csoportonként, valamint intézményi szinten.

1.2.A tervezés szempontjai:

-A fejlédés lehet6ségének fenntartasa és a lakdkornyezeti minéségszemlélet bévitése
a rendelkezésre allo eréforrasok ésszeri fejlesztésével.

- Esélyegyenl&ség biztositasa: az eltérd képessegl €s munkatempdju tanuldk
felzarkdztatasa, fejlesztése. A roma gyermekek teljeskor( integracidja a
nevelési — tanulasi és a tarsadalmi beilleszkedés folyamataba.

- Szocialis lehetéség: A tanuldk életkori sajatossagainak megfelel6 lakhatasi ,tanulasi
és szabadidé eltoltési feltételek biztositasa, megfeleld szinvonall egészségugyi
feltételrendszer megteremtése.

- Szocializacids funkcio: A kdzvetett nevelbi hatasrendszer mikodtetésével a
személyiséget formald pedagdgiai kdrnyezet biztositasa. A k6zdsségi tevékenységek
integralt rendszerének muikodtetésével a tarsadalmi beilleszkedéshez szikséges
képességek kialakitasa.



2. JOGI HATTER

A pedagodgiai program osszeallitasanal alapul vett f6bb szempontok; jogszabalyok: a
2011. évi CXC toérvény a nemzeti kdznevelésrdl, a 229/2012 (VIII.28) Korm. Rendelet,
20/2012 (VI1.31.) EMMI rendelet, 32/2012 (X.8) EMMI rendelet, valamint a
megfeleléen értelmezett partneri elvarasok, tradiciok, lehetéségek, tavlatok... 2013.
EMMI rendelet: a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja.

2. 1. Az intézmény pedagogiai programjanak Osszeallitasa soran nevesitett fGbb
munkafolyamat-szakaszolasok

A pedagogiai program a kollégium stratégiai szakmai alapdokumentuma, a nevelés —
oktatasi munka legfontosabb meghatarozdja. Osszedllitdésa soran az alabbi
munkafolyamat - szakaszolasok emelhetbek ki:

e Teljes kord céliranyos helyzetelemzés

e Humaneré&forras attekintés, feladat hozzarendelés, tantestileti egyeztetés

e A korabbi, intézményi pedagogiai program értékeinek, tematikajanak
attekintése, a hasznosithaté elemek szambavétele, rangsorolasa

e A pedagodgiai program megujulasa. A korabbi pedagogiai program frissitése, Uj
elemekkel val6 kibévitése, aktualizalasa

e Szakmai tantestlleti egyeztetés, tantestlleti szintli véleményezés, allasfoglalas,
kiegészitések

e Tartalmi és formai megfelelés esetén a dokumentacié intézményi szinti
elfogadasa;

2.1. 1. Az intézmény szempontjabol meghatarozo kérnyezeti tényezbk és jellemzbik
réviden

A fenntartoi kbrnyezet révid bemutatasa:
A Bernath Lajos Kollégium fenntartoja és miikodtetdje a Kisk6rosi Tankeruleti Kozpont
(cime: 6200 Kiskéros, Petdfi tér 2.)

2. 1. 2. A kollégium sziikségessége és rendeltetése tarsadalmi vonatkozasban

A Bernath Lajos Kollégium jellemz6en Kiskunhalas és vonzaskérzetébdl ,valamint
Bacs- Kiskun megye tertiletérdl iskolaz be tanulokat, de a régié mas teriileteirdl is
fogadja az adoftt élethelyzetnek megfeleléen a gyermekeket.

2. 2. A kollégium tarsadalmi szerepe

Kollégiumunk a kozoktatasi rendszer szakmailag 6nallé intézménye. Alapfeladata,
hogy biztositsa a megfeleld lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanuldk szamara,



akiknek lakohelyén nincs elegendé lehetéség a tanulashoz, a szabad
iskolavalasztashoz val6 joguk érvényesitésére, a kisebbségi oktatasra, illetve akiknek
a csalad nem tudja biztositani a tanulashoz szukséges korulményeket. A kollégium a
kornyezet, a helyi tarsadalom, a beiskolazasi korzet sajatossagait, partnereinek
igényeit, tovabba a tarsadalmi elvarasokat figyelembe véve végzi munkajat.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy segitse a tanuldkat a
hatranyok leklizdésében, hogy esélyeket teremtsen, biztositsa az integraciot, a
hozzaférést a j0 min6ségl tudashoz és ezaltal az életminbéség javitasat, elésegitse a
tarsadalmi mobilitast. Fontos szerepe van az egész életen attartd tanulas
megalapozasaban, a tanulashoz szikséges készségek és képességek, a
kulcskompetenciak erdsitésében, a tehetség fejlesztésében és a felzarkdzas
segitésében.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulmanyok
sikeres folytatasahoz, kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatast, egyuttal
szocialis ellatast, biztonsagot, valamint érzelmi védettséget is nyuijt.

A kollégium - megfelel6 pedagdgiai kérnyezet biztositasaval - el6segiti a tarsadalmi
szerepek tanulasat, a didkok onszervezdédése soran kialakuld kisk6zosségekben a
kOzOsségi egyuttéles, az Onkormanyzé képesség, a dontés és felelésség, a
konfliktuskezelés demokratikus technikainak megismerését, gyakorlasat; ezzel a
kollégium hatékony tamogatast nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A kollégium sajatos eszkdzeinek és modszereinek felhasznalasaval képes specialis
pedagogiai feladatok megoldasara, példaul bizonyos gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatok ellatasara, versenysportold, mivészeti képzésben részeslld diakok
nevelésére, felsGoktatasi tanulmanyokra vald felkészitésre, az egyuttmikodési, a
tanulasi és a motivaciéos zavarok korrekcidjara. Adottsagainal fogva alkalmas lehet
arra, hogy egy lakokozosség pedagdgiai, kulturalis kdzpontjava valhasson.

2. 3. A kollégiumi nevelés célja és alapelvei

A kollégiumi nevelés célja a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és
egeészséges fejl6désének, tanulasanak, a sikeres életpalyara valo felkészitésének
segitése, személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa a bentlakasos intézmény
sajatos eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval.

A kollégium — céljai elérése érdekében — gyermekkozpontu, személyiségkdzpontu
kornyezetet alakit ki, és tanuldkdzpontu tevékenységrendszert mikodtet az alabbiak
figyelembevételével:

e az Alkotmanyban biztositott allampolgari és szabadsagjogok, valamint a
gyermekeket megillet6 jogok érvényesitése;

e demokraciara, humanizmusra, nemzeti és eurdpai dnazonossagra nevelés
elveinek alkalmazasa a Nat altal megfogalmazott elvekkel és kiemelt
fejlesztési feladatokkal 6sszhangban;

e a csoportok és kozosségek iranti feleldsség, bizalom, szeretet,
segitbkészség és tapintat alkalmazasa a nevelésben;



a tanuldk aktivitasanak, alkotoképességének, érdekl6désének fenntartasa

és fejlesztése, az Ontevékenység és az ifjusagi dnszervezdédési formakba

vald bekapcsolodasanak tamogatasa, a tanuldi Onszervez6dd képesség
folyamatos fejlesztése és felhasznalasa;

e a szulékkel, a kapcsolodo iskolakkal, az intézmény kornyezetében levd
tarsadalmi és civil szervezetekkel valo konstruktiv egyuttm(kodés;

e a kollégiumi tanulok, valamint a kollégiumi nevel6-oktatbmunka
rendszerszemléletl, tudatos, tervszerli vezetéssel, szervezéssel és
pedagodgiai gyakorlattal val6 fejlesztése;

e a nevelési folyamatban részt vevék — szul6, tanuld, tanuldi csoportok és
kozosségek, a kollégiumi és iskolai tantestulet, a kuldé6 és befogado
kornyezet — szamara elfogadott norma- és kovetelményrendszer
alkalmazasa, melynek jellemzdje a rendszeresség és a kovetkezetesség;

o kulturalt, 0sztonzd kornyezet kialakitasa, szocialis, érzelmi, lakhatasi
biztonsag nyujtasa; széleskorl szabadid6s tevékenységkinalat biztositasa;

e A" 24 oras ,integralt nevelés megvalositasa;

e orientald, motivald, aktivizalni képes, tevékenységkozpontu, segitd
pedagdgia modszerek alkalmazasa,;

e az egyéni- és életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényi
tanuldk szukségleteinek figyelembe vétele, az egyéni banasmadd
alkalmazasa;

e a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti azonossagtudat, valamint a nemzeti az
etnikai hagyomanyok, az etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben
tartasa, apolasa.

e Az eurdpai kulturalis hagyomanyok ismerete, tisztelete, Europai Unids
tagsag, hovatartozas.

e Eurdpan kivlli népek kulturaja iranti nyitottsag.

3. AMUKODES BELSO FELTETELRENDSZERE

3. 1. Személyi feltételek illetve elvarasok

Pedagogiai munkat végzdlk, és a pedagogiai munkat kbzvetlentl seqitdk:

Nevelbtestlletink létszama 9 f6. Mindenki rendelkezik felséfoku pedagodgiai
képesitéssel. Nevelbinkbél 8 f6 tobb diplomaval is rendelkezik. Egy fbnek
szamitastechnikai végzettsége, egy fének angol, egy fének német nyelvvizsgaja van.

Nevelbinkre jellemz6 az allandoé tovabbképzés és tanulas. A tanarok szakmai
végzettsége alapjan biologia, foldrajz, matematika, szamitastechnika, testnevelés
szaktargyak tanitasara képesitettek. Egy nevel6nk szocialpedagogus. Egy neveldnk
pszichologus, tovabba egy pedagdégusunk gydgypedagogus veégzettseggel
rendelkezik.



A nevelbmunkat négy gyermekfeligyel6 segiti, a gyermekfeligyel6k érettségivel,
illetve két kollega fels6foku szakképesitéssel rendelkezik (gydgypedagdgiai
asszisztens, valamint népijaték és kismesterségek oktatdja- szbnyegszové -—
bértargykeészitd).

A kollégiumban nincs apol6.
Elvéarasok:

A nevelétanar, gyermekfeliigyeld:

o a nevelbtestllet tagjaival és az intézmény vezetdivel szoros szakmai
egyuttmikodésben végezze munkajat,

legyen képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére,

iranyitasara, ellenérzésére, értékeléseére, legyen jaratos a kulonboz6 pedagogiai

eljarasok, modszerek alkalmazasaban,

o egyéniségével, megjelenésével, felkészlltségével, miveltségével, életmodjaval,
kovetendd példakeént szolgaljon a gyermekek szamara,

o lehetéség szerint megfelelé6 empatiaval rendelkezzen, nevel6i eljarasaiban,
pedagogiai kommunikacidjaban, a tanulok iranti tiszteletet, bizalmat és
szeretetet helyezze el6térbe,

o legyen képes a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére,
megértésere,

o alakitson ki a diakokkal 6szinte bizalmon alapul6 viszonyt,

o kezelje eredményesen (ha lehet, el6relatasaval el6zze meg) a kialakuld
konfliktus helyzeteket.

o folyamatosan mikodjon egyutt munkaja soran, a tanulok kozosségeivel, a
nevelésukben részt vevé személyekkel, intézményekkel, kisebbséqi
szervezetekkel, onkormanyzatokkal, a szul6kkel és mas a tanuldk nevelésében
eérintett partnerekkel,

o a pedagdgiai munkat végzOk rendszeres Onképzéssel, szervezett
tovabbképzéssel, a szakirodalom folyamatos tanulmanyozasaval a neveld-
oktaté munkaval kapcsolatos torvények megismerésével, megujitott, korszer(
szakmai ismeretekkel rendelkezzenek.

O

3. 1. 1. A kollégium nem pedagogus dolgozoi

A hatékony gyermekkozpontu mikodéshez a nem pedagdgus kollégiumi dolgozéknak
is hozza kell jarulniuk a gyermekek ellatasaért végzett felelésségteljes munkajukkal.
Minden dolgozénak tudnia kell, hogy jelenléte, megnyilvanulasa, tevékenysége és
annak szinvonala is nevelési tényezd.

A kollégium gazdalkodasi, adminisztrativ munkajahoz a létszam biztositott.

A flté-karbantartdk tobb szakmara is képesitettek. Két miiszakban vasarnaptdl
péntekig tarté folyamatos Uzem miatt leterheltek, a valtakozd6 miszak miatt
miszakpotlekot kapnak.



Az egyik takariton6nk ruha raktarosi és mosonéi feladatot is ellat. Ez utobbira az
egészségugyi gondokkal illetve a nem megfeleld szocialis hattérrel rendelkez6k miatt
naponta szukség van.

3. 1. 2. Fejlesztes, kepzes

A feladatokhoz keressuk a megfelel6 embert, ennek ellenére elkerulhetetlen a képzés,
atképzés, amely alkalmassa tesz bennunket Ujabb és mas feladatok elvégzésére is. A
kollégium tovabbra is tamogatia a dolgozok feladatellatasahoz szlkséges
tovabbképzéseket, magasabb iskolai végzettség, masoddiploma megszerzését.

3. 1. 3. A vezetés szintje

A kollégiumot az intézményvezetd vezeti és képviseli. Képviseleti jogkorét esetenként,
vagy az ugyek meghatarozott eseteiben a kollégium mas alkalmazottjara atruhazhatja.
A kollégiumban egy altalanos igazgatohelyettes és egy gazdasagi ugyintézd
alkalmazasa indokolt. Az igazgatohelyettes 6nall6 hataskorrel és felelésséggel
dolgozik. A hataskorét és felel6sségét a jogszabalyok és a kollégium kilénb6zd
szabalyzatai, a konkrét feladatat munkakori leirasa tartalmazza.

A kollégiumban egy diakonkormanyzat mikodése indokolt. A diakdnkormanyzat olyan
legyen, hogy tudja képviselni az évodas, altalanos iskolas, a kdzépiskolas tanulok
erdekeit. Meg tudja jeleniteni a kulonb6z6 szakmak képviseletét is.

3. 2. Targyi, kbrnyezeti feltételek

Intézményunk 1976-ban épult, kétszarnyas, harom szintes épuletként az altalanos
iskolasoknak az akkori el6irt normak szerint. 1999-ben mindkét szarnyra, tetétér,
negyedik szint épult. Az épités idején korszer(inek szamité intézmény, ma mar
folyamatos karbantartast és felujitast igényel. 2010-ben palyazati uton az elsé és
masodik szint teljes nyilaszardcseréjére kerult sor.

3.2. 1. Az éplilet funkciora val6 alkalmassaga

Két szarnyra tagolodik (keleti szarny: K, nyugati szarny: Ny). A szarnyak
négyszintesek. A szarnyakat kétszintes épuletrész koti dssze. A szinteken 7 ill., 4
agyas halészobak vannak. A halészobak nagysaga megfelel6, a szintek butorzata
elhasznalddott, felujitasra szorul. A haloszobak elétt a folyoson levd szekrény biztositja
a kollégistak ruhainak elhelyezését.

A vizesblokkok a szinteken talalhatok, felujitasukat a lehetéségeinkhez képest
folyamatosan igyekszunk biztositani.

A tandérdk megtartasat 10 tanuldészoba segiti. A tanulészobak butorzata felljitasra
szorul. A kollégiumban rendelkezésre all egy 70 m2-es konyvtar. A konyvtar butorzata
megfelel6. Az audiovizualis eszkdzokkel jol ellatott, szamitdogépe a Sulinet halézatra
rakotott. A konyvallomany fokozatos fejlesztését lehetéség szerint, palyazaton nyert
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tamogatasbodl biztositjuk. Rendelkezink egy tanirodaval, két szamitastechnikai
teremmel, amelyeket a Sulinet halézatba bekapcsoltunk. A tanulék komfortérzetét
seqgiti a fodraszmihely és a két teakonyha. A szabadid6 tartalmas eltdltését egy
kézimunkaterem, harom klubszoba és egy sajnos elavult kondicional6 szoba segiti.

A beteg tanuldk elkulonitését a két betegszoba lehetdvé teszi. Az ebédlbben biztositott
a helybeni étkezés. A kollégium ebéd|6jében étkezik a szomszédos altalanos iskola is.
Az ebédl6ét kulturteremként is hasznaljuk. Az étkezést az Onkormanyzattal
szerzGdeésben lévé vallalkozé biztositja.

Bitumenes sportpalyank és udvarunk lehetéséget nyujt a szabadtéri mozgasra, jatékra,
testedzésre. A sportpalya mar régota felujitasra szorul. Esténként keddtdl csutortokig
napi egy-egy éraban a szomszédos Fazekas Mihaly Altalanos Iskola tornatermében
sportfoglalkozasokat tartunk.

Gazdalkodas feltételei:

Anyagi feltételek:

A program megvaldsitashoz sziikséges anyagi forrasok:
- fenntart6i, mikddtetdi tamogatas

- alapitvanyi bevételek

- palyazatokon elnyert tamogatas,

- adomanyok

- DOK (szelektiv hulladékgydijtés)

3. 2. 2. A kollégium alapadatai

Az intézmény neve: Bernath Lajos Kollégium
Székhelye: 6400 Kiskunhalas, Bajza u.1/A

Alapitéja: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Tipusa: Kollégium

Fenntartdja, mikodtetéje: Kiskdrosi Tankeruleti Kozpont
Maximalis gyermeklétszam: 204 f6

R e o

3. 2. 3. Alaptevékenysege
A mindenkor hatalyos Szakmai Alapdokumentum alapjan. (1. szamu melléklet)

3. 2. 4. Kiegészité tevékenysége, feladatellatast szolgalé vagyon, vagyon feletti

rendelkezés, intézményvezeté kinevezése:
A kollégium a rendelkezésre allo helyiségeit, létesitményét és eszkdzeit bérbe
adhatja. A bérletbe adasra akkor van lehetbéség, ha az nem akadalyozza a
neveldmunkat, a kollégiumban mikodd diakkorok munkajat, a szabadidds és
sporttevékenységet. A kollégiumi kapacitas jobb kihasznéltsaga érdekében,
nyaron, tavaszi, téli szinetben turizmus, sportrendezvények céljara az intézmény
bérbe adhat6. Ez vonatkozik a munkahelyi vendéglatasra is.
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o Vallalkozasi tevékenység: Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem
folytathat, de sajat kapacitasa terhére bevételeket szerezhet.

e A kollégium korzeti feladatokat lat el. Onallé beiskolazast nem folytat. A sikeres
tanulmanyok folytatasara felvételt nyert tanuldknak férdhelyet biztosit,
lehetbséget nyujt az  Onképzésre, Onmegvaldsitasra, a tehetség
kibontakoztatasara, el6segiti mulvel6désuket, testedzésiket, a szabadid6
hasznos és tartalmas eltdltését. Korzetét az iskolakba felvett tanuldk lakhelye
hatarozza meg.

3. 3. Kollégiumi nevelées

A személyi és targyi feltételek a komfortossagot és az otthonossagot szolgaljak annak
érdekében, hogy a kollégium valéban a diakok otthona legyen.

A kollégiumi nevelés soran az esélyegyenléség biztositasanak kiemelt feladata, hogy
megprobalja kezelni a tanuldk kozott meglévdé miveltségbeli, képességbeli,
felkészlltségi, neveltetésbeli kulonbozdéségeket, segitse a tanulasban elmaradt,
hatranyos helyzet( tanulokat. Lehetdséget teremtsen arra, hogy a tehetséges tanulok
képessegeiket tovabb fejleszthessék.

A Kkollégiumi hagyomanyok apolasa a kbézdsségformalas, az intézményhez vald
kotédés eszkoze legyen. Ennek érdekében szinvonalas kozOsségi  és
diakonkormanyzati életet alakitson ki. Biztositsa a szabadidé hasznos eltdltésének
lehetdségeét.

A Kkollégium rendszeres kapcsolatot tartson fenn a tanuldékat befogadé o6vodaval,
iskolakkal, tovabba egészségugyi, gyermek- és ifjusagvédelmi szervezetekkel.

3. 4. Kollégiumi élet szervezettsége

A kollégium — belsd életének szabalyozasa soran — biztositja a gyermekek és ifjak
optimalis testi-lelki fejl6édésének feltételeit, beleértve a rendszeres étkezést, a
tisztalkodast, az el6irasoknak megfeleld egészségugyi ellatast. Figyelembe veszi a
specialis tanuldi, szulbi és iskolai igényeket, valamint az intézményi hagyomanyokat,
szokasokat is. A tanuldok napi életének kereteit ugy szervezi, hogy az egyes
tevékenységek belsé aranyai — a jogszabalyi keretek kozott — a tanuldk egyéni és
életkori sajatossagaihoz igazodjanak. A kollégiumi élet belsé szabalyozasat a
kollégium vezetdjének iranyitasaval a nevelbtestulet a belsé és a kulsé kornyezet
valtozasait figyelembe véve alakitja.

A Kkollégiumi élet megszervezésében jelentés szerepet tOlt be a Kkollégium
diakonkormanyzata. A kollégiumnak biztositani kell, hogy a diakok valasztott
tisztségvisel6ik révén részt vehessenek a tanuldokdzosségek mindennapi életével
kapcsolatos célok kijelolésében, a feladatok végrehajtasaban, valamint az elért
eredmények értékelésében.

Lehet6vé kell tenni, hogy a diakdnkormanyzat tagjai és vezet6i megismerjék és a
mindennapi gyakorlatban felelésen alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesités, a
problémamegoldas és a konfliktuskezelés technikait, modszereit.
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A kollégium a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan apolja és megujitia az
onallé arculatdahoz kapcsol6dé hagyomanyait, erfsiti a kollégiumi kozosség egyuve
tartozasat.

A kollégistak az iskolak beiskolazasi korzetébdl 35-45 telepulésrél altalaban a Dél-
Alfoldi régiobol érkeznek. Onallé beiskolazast nem folytatunk, az alapitd okiratban
meghatarozott kdvetelményeket elégitjuk ki.

A tankotelezettségi torvény teljesitése érdekében a varos, a kistérség és a megye
gyermekjoéléti szolgalatai is kérik a gyermekek felvételét.

A tanuloi 6sszetétel tanévenként valtozik, évodasok, fogyatékkal élék, sajatos nevelési
igénylek, altalanos iskolasok valamint kozépiskolasok alkotjak.

Gyermekeink jelentés része varosunk oktatasi intézményeibdél érkezik:

- Bébita Ovoda,

- Kiskunhalasi Altalanos Iskola és Elékészité Szakiskola,

- Kiskunhalasi Fazekas Mihaly Altalanos Iskola,

- Kiskunhalasi Felsévarosi Altalanos Iskola,

- Kiskunhalasi Reformatus Kollégium Kézponti Altalanos Iskola,

- Il. Rakoczi Ferenc Katolikus Gimnazium és Szakgimnazium

- Kiskunhalasi Bibo Istvan Gimnazium,

- Kiskunhalasi Szakképzési Centrum, Vari Szabé Istvan Szakképzé Iskolaja és Koll.
- Kiskunhalasi Szakképzési Centrum, Kiskunhalasi Human Szakképz6 Iskolaja

Az O6vodas, altalanos iskolas kollégistdk Kiskunhalas varos és a Kkistérség
teleplléseinek kulteruletérél érkeznek. A nem megfelelé csaladi korilmények miatt a
beltertletrél is van jelent6és tanul6i létszam. Ezek a tanuldk az iskolak és a
gyermekjoéléti szolgalatok javaslatai alapjan kerulnek a kollégiumba.

Az 6vodas, altalanos iskolaskoruak jelentdés része a cigany kisebbséghez tartozik.
Ugyeik intézésében szoros kapcsolatot igyeksziink fenntartani a helyi Cigany
Kisebbségi Onkormanyzattal.

A kollégiumban az érettségit ado képzésben résztvevd tanulok zomében a Il. Rakéczi
Ferenc Katolikus Gimnazium és Szakkozépiskolaba a Bibd Istvan Gimnaziumba illetve
a Szakképzeési Centrum iskolaiba jarnak.

Az érettségi utani képzésben a didkok felséfoku szakképesitést szerezhetnek. Ezek a
tanulok felnéttként viselkednek, az iranyukban kialakitott banasmdédunk is ennek
megfeleld. A kollégium hazirendjének betartasa azonban szamukra is kotelez6.

A felsorolt tanuldi Osszetételbdl jol érzékelhetd, hogy mennyire differencialt
modszertani kulturara van sziksége a nevelbtestlletnek, hogy a feladatait el tudja
latni.

3. 5. Kollegium kapcsolatrendszere

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres
kapcsolatot tart a szul6kkel, illetve a tanuld torvényes képvisel6jével, szulbi
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szervezettel, a kapcsolodo iskolakkal, tarsintézmeényekkel, szocialisan hatranyos
helyzetl tanuld, valamint veszélyeztetett gyermek esetében a csalad-gyermekjoléti
szolgalattal, a telepulés — a tanuldok nevelésében érintett — intézményeivel, civil
szervezeteivel, szakmai kozosségeivel, a helyi kisebbségi 6nkormanyzattal.
A kapcsolatok kialakitasaban, gazdagitasaban és fenntartadsaban a kollégium nyitott és
kezdeményezb6. A kollégium pedagogiai programjaban rogziti a szulokkel és az
iskolakkal valé kapcsolattartas és egyuttmikodés formait, melyek alkalmazkodnak a
kollégium feladataihoz.
A kollégium rendszeres munkakapcsolatot tart a fenntartoval, mikddtetével, az intéz-
ményt tamogato alapitvany kuratoriumaval, a tanuldkat befogad6 ovodaval, iskolakkal,
valamint az alabbi szervezetekkel:

o Bacs-Kiskun Megyei Kozgyilés Hivatala

e MAK Dél- Alféldi Regionalis Igazgatésaga

e Rendérség

e Tlzoltésag

e Varosi és megyei kozintézmeények

e Sportegyesuletek

e Kollégiumi Szakmai Szovetség

o Kollégistak lakhelye szerinti Polgarmesteri Hivatalok

e Gyamhivatal

e Csaladsegité- Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat

e Kisebbségi Onkormanyzat

e Halasmédia

Az intézményt kiulsé kapcsolataiban az intézményvezetd képviseli. Az intézmény-
vezetd ezen feladatat megoszthatja, atadhatja a kulsé kapcsolattartas jellegétdl
fuggéen kozvetlen munkatarsainak és mas személyeknek eseti, vagy allandé
megbizas alapjan.

A kollégiumi rendezvényekre az érintett szervezetek képvisel6i meghivast kapnak,
meghivasaiknak pedig eleget teszunk.

4. ELVEK

4. 1. A kollégiumi nevelés- oktatas f6bb alapelvei

e Readlis tarsadalomkép kialakitasa a nevelési- oktatasi folyamat altal.

o Onszervezésre képes, valos Onismerettel és ©nkormanyzati készségekkel,
k6zbsségi affinitdssal és asszimilacidval, a demokratizmus lényegének
ismereteivel rendelkez6 fiatalok nevelése.

e A konstruktiv életvezetési technikdk megismertetése, életmdd-, életvitel-
mintaadas, tudas és kulturakozvetités.

A kollégium pedagdgiai tevékenysége soran kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést,
egyben szocidlis ellatast, biztonsagot és érzelmi védettséget nyujt. Az intézmény a
megfelel6 pedagodgiai kérnyezet biztositasaval elésegiti - a diakok Onszervezddése

14



soran kialakulé ,mikro-tarsadalomban” - az onkormanyz6 képesség, a dontés és
felel6sség, a konfliktuskezelés demokratikus technikainak elsajatitasat, gyakorlasat.
Ezzel segitséget nyujtunk a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy a diakok szamara -
lakdhelylktél és szocialis helyzetlktdl figgetlenll - biztositia a mindségi tudashoz
torténé hozzaférést, igy meghatarozd jelentésége van az esélyteremtés és a
tarsadalmi mobilitas el6segitésében.

4. 2. A kollégiumi életrend szervezésének pedagogiai elvei

o A fejlédés-lélektani sajatossagok figyelembe vétele, a terhelés és a rekreacid
megfelel6 aranyanak biztositasa.
e A lakhatasi feltételek folyamatos javitasa, kozOsségi és egyéni komfort
novelése.
e Magas szinvonalu épitett, alakitott, szakmai szellemi kornyezet valamint
humanus banasmdd és pedagdgiai kultura biztositasa.
4. 2. 1. Kollégiumi tanulas pedagogiai elvei

e A tanulas pszichés feltételeinek biztositasa:
- az iranyitott iskolai munkat elImélyité tanulas, ismereteket kdzvetité tanulas,
tapasztalas, gyakorlas, ismétlés.
- a megismerd funkciokat fejlesztd tanulas.
- a készségek kialakulasat és a képességek fejlédését segitd tanulas.
o Az eredményes tanulas objektiv feltételeinek biztositasa:
- az eszk6zok, helységek, a konyvtar, allandé tanari segitség.
e Az eredményes tanulasi tipusok kovetkezetes alkalmazasa:
- tanagyaghoz kotott, potld, elmélyitd, kiegészitd, érdeklédésen alapulo,
homogén, heterogén oGsszetétel.
e A napi- heti ciklusra tervezett tanulas feltételeinek biztositasa:
- tematikus, tartalma és ideje elrendezett miveltseégi teruletek szerint.
e A tanulasi médszerek differencialt alkalmazasa:
- frontalis, csoportmunka, vegyes, verbalis és szemléltetett felkészllést
igényld vagy spontan egyéni.

4. 2. 2. A kollégiumi szabadidé- szervezés

belsd, napirendbe illesztett tervszerd,
klls6 gyakorlat tervezetten,
mindkettd, aktualis tevékenységektél figgben, spontan.

4. 3. A tanuldk fejlédését, tehetséggondozasat, felzarkdztatasat, palyavalasztasat,
6nallo életkezdesét el6seqitd tevékenysegek

A kollégiumi kozOsség nevelési- oktatasi folyamataban meghatarozzuk a
kovetkezetesen megvaldsithatd funkciokat, amely tevékenységkeretek az elvek
megvalositasat biztositjak.
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Szocialis funkcié: a kollégium minden igénybe vevé szamara azonos esélyt,
lehetéséget kinal, minden tanulé a teljes feltételrendszert igénybe veheti.
Szocializacios, életmdédmintat ado funkciok: az eltéré csaladi k6zdsségekbél,
kulturakbol hozott szokasokra épit (kommunikacié, targyalastechnika,
életmodkultura, életvitel, életkeret, életstilus vonatkozasaban) a pozitiv
tendenciak felerésitésével.

Felzarkoztatd funkcio: a tanulasi nehézségekkel kiuzddk differencialt pedagdgiai
szakmai segitséget kapnak (egyéni tanulas Utem, tanulasi készségfelmérés,
korrepetalas, tantargyi, szaktanari segitség).

A felzarkoztatas legfontosabb gondolatkore a tanulas tanitasa.
Tehetséggondozé funkcio: a valamilyen tantargybdl vagy valamilyen készségbél
jobban terhelhetd, nagyobb érdekl6édéssel, céltudatosabb joviképpel
rendelkez6 diakoknak differencialpedagdgiai modszerekkel lehet6séget ad az
utemesebb elérehaladasra.

Palyaorientacidés funkcio: tudatos szaktanari segitséggel tamogat, potol,
kiegészit olyan ismeretanyagot, amelynek nincs minden szul6 birtokaban.

4. 4. A kollégiumi k6zb6sségi élet fejlesztésének mdodszerei, eszkbzei, a miivel6dés és
sportolasi tevékenység szervezése

Csoport: a kollégium legkisebb szervezeti egysége, amelyet csoportvezetd
tanar iranyit, s amelynek 6nallé diak csoportvezetdje van. A csoport valasztott
két tanuldja tagja a diakonkormanyzatnak. A csoport sajat programot készit,
ami része a kollégium éves munkatervének. A csoportok 0Osszetétele
heterogén.
Foérumok:

- csoportfoglalkozasok hetente,

- kollégiumi kdzgydlés (tanévnyito, félévi, tanévzard),

- munkatarsi értekezlet havonta (valamint igény szerint),

- vezetbseégi értekezlet legalabb havonta, de szlikség szerint,

- tantestuleti értekezlet havonta valamint igény szerint.
Kulturalis tevékenység (rendezvények, szereplések, szinhazlatogatas, kiallitas,
muzeum-, mozi latogatas)
Sporttevékenység (mindennapi testedzés, mozgas, szervezett hazibajnoksag,
iskolai és egyesiuleti versenyeken valo részvétel)

5. A PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG SZERKEZETE

5. 1. A kotelezben biztositandoé foglakozasok rendszere, szerkezete

A Kkollégium tevékenységi rendszerének kialakitdsakor figyelembe vettik a rank
vonatkozo torvények, rendeletek és azok modositasainak elbirasait.

A program Osszeallitdsanal a Kollégiumi Szoévetség altal kidolgozott szakirodalmakat
€s ajanlasokat is felhasznaltuk.
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Megfogalmaztuk az egyes tevékenységek eszkdz és anyag szukségletét is, amelyek
nélkul azok eredményesen nem muikodtethet6k.

Abbdl a nevelési alapelvbdl indultunk ki, hogy a tanulok személyisége csak az altaluk
végzett tevékenység rendszeren keresztul fejlesztheté a legeredményesebben. A
kollégium - igazodva a kdznevelési torvény rendelkezéseihez — a nevelési folyamat
soran a tanul6i tevékenységeket csoportos és egyéni foglalkozasok keretében
szervezi meg. Kulon figyelmet fordit a nemzeti és etnikai sajatossagokra, a sajatos
nevelési igényld tanuldk egyéni szikségleteire, valamint a fogyatékkal él6 tanuldk
egyeni problémaira.

A kollégium tevékenységrendszere tobb elembdl all: a tanulast el6készitd, segitd
tevékenység, a szabadidés és sportfoglalkozasok, az egyéni képességek
kibontakoztatasat, érdeklédést kielégitd foglalkozasok rendszere. Kollégiumunk a
foglalkozasok formajat és tartalmat ugy hatarozza meg, hogy azok hozzajaruljanak a
tanuldink erkolcsi gyarapodasahoz, személyiséguk gazdagodasahoz, kompetenciajuk
fejlesztéséhez, koz6sségunk fejlédéséhez.

5. 1. 1. Felkészit6 foglalkozasok

A tanuléi létszamtol és Osszetételtél fliggben az éves munkatervben hatarozzuk meg a
csoportok szamat és 0sszetételét, a felkészités helyszinét.

A napi felkészllést megfeleld targyi kérnyezetben és tanari segitség mellett biztositjuk.
A szilencium naponta 3 ora, kétszer 10 perces szunettel. A szilencium idejét és a
csengetés rendjét a hazirend tartalmazza. A szilenciumi munka iranyitasat, segitéseét,
ellenbrzését és értékelését a nevelbtanar a csoportfelelds tanuld bevonasaval végzi.
Az altalanos iskolasok és az els6s kozépiskolasok kotelezéen részt vesznek a
szilenciumi foglalkozasokon. Az altalanos iskolasoknal a jobb felkészulés érdekében
bevezettuk a nyujtott tandrak rendszerét. A kozépiskolasoknal lehetbéség van az esti
tandrakra is.

A felsébb éves kozépiskolasok a tanulmanyi munkat segité mindsitési rendszerben
elfoglalt helylk alapjan kotetlenebb formaban készillhetnek az iskolai tandrakra. A 13-
14. évfolyamra jarok, a masodik szakmat tanuldk a kollégium hazirendjének betartasa
mellett 6nallé beosztassal rendelkeznek 19 6raig.

A szilenciumi foglalkozasok id6keretét ugy kell felhasznalni, hogy az altalanos
iskolasok, szakképz6sok lehetbleg bukasmentesen zarjak az évet. A kozépiskolasok, a
jobb képességi altalanos iskolasok és a szakképzé tanuldk esetében f6 cél a
tovabbtanulashoz szukséges eredmény elérése.

A szilenciumi foglalkozasok vezetésében a nevel6tanarok teljies mddszertani
szabadsaggal rendelkeznek.

A tandrak védelme érdekében minden tanulé szamara nyugodt, csendes tanulasi
feltételnek kell lennie. Ezalatt a harom 6ra alatt a kollégiumban semmilyen mas
rendezvény nem szervezhetd. Az iskolai tanorakra valé felkésziulés minden mas
tevékenységgel szemben els6bbseéget élvez.
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5. 1. 2. Fejlesztd, felzarkozato, tehetséggondozast seqitd foglakozasok

A tanuldk igen eltéré képzettségi szinttel érkeznek hozzank, ezért fontos feladat az
indulasi hatranyok csokkentése. Ennek érdekében felmérjuk a kiindulé helyzetet,
feltarjuk a lemaradas okait, majd kidolgozzuk az egyénre szabott hatékony
segitségnyujtas elvét. A tanulasi folyamatot allanddan ellendérizzik, ha kell, elvégezzik
a szukséges korrekciokat.

Célmeghatarozas:

e Bukasmentesség elérése.

e A belép6 tanuldk korében csokkenjenek az altalanos iskolai szinvonalbeli
klldnbségek, zarkdzzanak fel a kbvetelményekhez.

e Als6 tagozat els6 és masodik osztalyaban a kovetelményekhez valo
felzarkéztatas, a harmadik és negyedik osztalyban a fejlesztések
megvaldsitasa.

o Afels6 tagozaton a segités mellett az egyre nagyobb 6nallésag kialakitasa.

A tanulmanyi munkat segit6 tevékenység modszerei:
e nyujtott tandra” (csoportbontas),
e egyeéni és kiscsoportos korrepetalas (diak, szaktanar),
e szabadidés tevékenységbe valé bekapcsolddas.

Az ellen6rzés-értékelés modszerei:
e rendszeres napi ellen6rzés-értékelés,
elemzé értékelés havonta a nevel6tanarok részérdl csoportszinten,
félévenként elemzd értékelés kollégiumi szinten az igazgatd részérdl,
az értékelésrél és a tovabbi feladatokrol szlikség szerint a szllék tajékoztatasa.

5. 1. 3. Napi felkésziilés

e afoglalkozas megszervezése, kikérdezés, ellenbrzés, segitségnyuijtas,

e kdzvetlenll és kdzvetetten tanari segitséget igénylék szétbontasa,

e egyeénileg és csoportosan tanulast veégzok beosztasa,

e nyugodt felkészilést biztositd rendszer kialakitasa,

o folyamatos segités és ellendrzés,

o differencialt képességfejlesztés, tehetséggondozé foglalkozasok (rendszeresen
vagy alkalmanként)

e elérendd, hogy minden tanulé készuljon a foglalkozasokon, senki ne menjen
felkészulés nélkill iskolai orara.

5. 1. 4. Csoportfoglakozasok

A nevel6tanar csoportfoglalkozasi terve a kollégium pedagdgiai programjara épul. A
csoportfoglalkozast heti egy alkalommal — a kidolgozott tematika alapjan — koteles
vezetni. Minden csoportban az egyéni sajatossagoktdl figgetlendl kiemelt szerepet kell
kapnia a szocialis viselkedés és illemszabalyok elsajatitasanak, a karos szenvedélyek
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megel6zésének. Ezek a foglalkozasok alkalmasak arra, hogy a nevel6tanar
foglalkozzon a tanuldk lelki problémaival, beilleszkedési nehézségeivel, a hatranyos
helyzetlek csaladi hatterével, a tanulok kozotti gyakran ellentmondasos,
konfliktusokkal terhes kapcsolatokkal. A foglalkozasokon &szinte, bizalmas légkort
alakitson ki a pedagogus, érzddjék segitOkészsége, a tanulok iranti szeretete. A
csoport ne csak a kollégium falain bellil szervezzen foglalkozast, hanem
kirandulasokkal, mozi, szinhaz, muzeum latogatasaval, vagy egy esti szalonnasutéssel
tegye gazdagabba életét.

A tanuldcsoporton belll célszerli kisebb egységeket létrehozni, melyek egyarant
novelik a kozOsségi élet és a tanulmanyi munka hatékonysagat. Ezektdl a heti
foglalkozasoktél flggetlendl a nevel6tanar minden nap koteles csoportjanak napi
tevékenységérdl tajekozodni.

Ertékelje, reagaljon a napi iskolai teljesitményekre, a jok kapjanak megerdsitést, a
gyengék biztatast, azonnali segitséget. Az 6szinte Iégkdrben a nevelbtanar olyan
informaciokat kaphat, melyet a tanuldék elényére fordithat palyavalasztasukban, az
onallo életre val6 felkészulésukben, az dnismeretukben.

A nevelbtanar csoportja életét ugy szervezze, hogy hozzajaruljon:

- a kozosség és a kdzosseghez tartozas érzésének kialakitasahoz,

- a kollégium hagyomanyainak érzelmi kotédéséhez,

- a kozos értékrendszer megteremtéséhez,

- arend és a fegyelem elfogadtatasahoz,

- a képesseégek szerinti teljesitmények eléréséhez,

- arabizott csoport tanulmanyi és neveltségi szintjének fejlédéséhez,
- a kolcsonos tisztelet megadasahoz.

5. 2. Témakbrok

Tanulas

Erkdlcsi nevelés

Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokréaciara nevelés
Az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés

A testi és lelki egészségre nevelés
Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség
. Fenntarthat6ésag, kdrnyezettudatossag
10. Palyaorientacio

11. Gazdasagi és pénzugyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

©xoNOoO~wWNPE
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A kollégiumi nevelés feladata kiilonosen:

5. 2. 1. A tanulas tanitasa

A kollégiumi nevelés feladata a diakok egyeéni fejlédésének elésegitése, a hatrannyal
kizdék felzarkoztatdasa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasa. Ennek
erdekében a kollégium lehet6séget biztosit az ismeretszerzés, a megismereési és
gondolkodasi képességek fejlesztéseére, valamint arra, hogy a tanulok megismerjék és
elsajatitsak a helyes tanulasi modszereket. Ezzel fejleszti a kreativitast, erdsiti a
tanulasi motivumokat, az érdeklédés, a megismerés és a felfedezés vagyat. Fontos,
hogy a tanulok elsajatitsak az informaciokeresés kulonb6zé formait a kollégiumi
konyvtarban az egyéni fejlesztés elmélyitése érdekében, az informacidk
megtalalasanak célravezet6 utjain keresztul. Torekszik a tanulasi kudarcok okainak
feltarasara, azok kezelésére, a j0 teljesitményhez szikséges helyes énkép, a pozitiv
Oonértékelés kialakitasara. Segiti a mindennapi feladatokra torténé felkészulést. A
kollégiumnak gondot kell forditania arra, hogy az ismeretek elsajatitasa kdzben a
tanulasra bels6é igény ébredjen a tanuldékban, mindennapi életik részévé valjon a
tanulas. A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést elGsegitdé beallitddasok kialakitasa
hatassal lesz egész felnétt életlikre, és el6segiti helytallasukat a munka vilagaban is.

5. 2. 2. Az erkélcsi nevelés

A kollégium feladata az alapvet6 erkolcsi normak megismertetése, elfogadtatasa,
valamint ezen normak beépulésének elbsegitése a tanulok mindennapi életébe,
személyiségukbe. Az erkolcsi nevelés legyen életszerli, készitsen fel az
elkerulhetetlen értékkonfliktusokra valamint azok kezelésére, segitsen valaszt talalni a
tanuldk erkolcsi és életvezetési kérdéseire, problémaira. A kollégiumi kdzosség élete,
a kollégiumi nevel6tanarok példamutatéasa segitse el a tanuldk életében az olyan
nélkulozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
munka megbecsulése, a mértéktartas, az egyuttérzes, a segitbkészség, a tisztelet és a
tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tlrelem, a megértés, az elfogadas, az
empatia, a szocialis érzékenység.

5. 2. 3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A kollégium, az iskolai tanulmanyokra alapozva, azt kiegészitve segitse el6 a nemzeti,
népi kulturank értékeinek, hagyomanyaink megismerését. A kollégiumi foglalkozasok
keretében a diakok tanulmanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek,
tuddsok, feltalalék mivészek, irdk, kolték, sportolok munkassagat. Sajatitsak el azokat
az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozossegi tevekenysegeket, amelyek
megalapozzak az otthon, a lakohely, a szul6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsulését. A nevelés révéen alakuljon ki bennuk a kdzosséghez tartozas, a
hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kotelessége. Eurdépa a magyarsag tagabb hazaja, ezért
magyarsagtudatukat megdrizve ismerjek meg torténelmét, sokszind kulturajat. A
nemzetiséghez tartozéd tanuldk nevelését ellatd kollégium kiemelt feladata az
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anyanyelvi nevelés, az adott nemzetiséghez valo tartozas tudatanak erdsitése,
nemzetiségi kulturajanak, nyelvének, szokasainak apolasa és fejlesztése.

5. 2. 4. Allampolgarsagra, demokréaciara nevelés

A kollégiumi nevelés elbsegiti a demokratikus jogallam, a jog uralmara épulé kozélet
mikodésenek megértését, az abban valo allampolgari részvétel jelentéségét. Ezzel is
erOsiti a diakokban a nemzeti ontudatot és kohéziot, 6sszhangot teremtve az egyéni
ceélok és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az
egyuttélés szabalyainak betartasa, az emberi méltosag és az emberi jogok tisztelete,
az erO0szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A kollégium megteremti annak
lehetbéségét, hogy a tanulok megismerjeék a fébb allampolgari jogokat és
kotelezettségeket. A kdzugyekben vald aktiv részvétel megkivanja a kreativ, 6nallo
kritikai gondolkodas, az elemzéképesség és a vitakultura fejlesztését. A felel6sség, az
onallé cselekveés, a megbizhatosag, a kolcsonds elfogadas elsajatitasanak
folyamataban kiemelt szerepet és megfeleld teret kap a kollégiumi diak-onkormanyzati
rendszer.

5. 2. 5. Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A kollégiumon beluli kapcsolat - és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek
nyujtasaval a nevelés el6seqiti, hogy kialakuljanak az onismeret gazdag és szilard
elméleti és tapasztalati alapjai. Kiemelt feladat a tanuld helyes, realis énképének,
illetve Onértékelésének kialakitasa; el6 kell segiteni a kedvez6 szellemi fejlédését,
készségeinek optimalis alakulasat, tudasanak és kompetenciainak kifejezésre jutasat,
s valamennyi tudasterulet megfelelé kimUvelését, hozza kell segiteni, hogy képessé
valjek érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe tortén6 beleélés
képességének, az empatianak a fejlédésére, valamint a kdlcsonds elfogadasra. A
megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kdzosségi élethez, masok
megeértésehez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitdsahoz.

5. 2. 6. A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelked6 jelentéségli a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban.
Ezért a kollégium kitlntetett feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a
csaladi kozosségek, értékek megbecsllése. Ez segitséget nyujt a felel6s
parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életikben felmertld
konfliktusok kezelésérdl. A kollégiumnak foglalkoznia kell a Nat-ban meghatarozott
szexualis nevelés kérdéseivel is.

5. 2. 7. A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot
oromteli megéléseéhez. A kollégium 6sztondzze a tanuldkat arra, hogy legyen igényuk
a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz-kezelés modszereinek megismerésére
és alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk megovasara, tarsas
viselkedéslk szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. A kollégiumi pedagdégusok
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motivaljak és segitsék a tanuldkat a karos fugg6ségekhez vezetd szokasok
kialakulasanak megel6zésében. A kollégium sportélete jaruljon hozza az egészséges
életvitel, a helyes életmodminta kivalasztasahoz. Fontos, hogy a kollégium a diakok
szamara otthonos, egészséges, kulturalt, esztétikus kdozeget biztositson, ahol a
tanulok jol érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésuket, igényességuket.

5. 2. 8. Felel6ssegvallalas masokert, 6bnkéntesség

A kollégiumi nevelés feladata a szocialis érzékenység, segité magatartas kialakitasa a
tanulokban ugy, hogy 6nallo tapasztalati uton ismerjék meg a hatrannyal él6k sajatos
igényeit, élethelyzetét. Ez a segit6 magatartas fejleszti a diakokban az egyuttérzést,
egyuttmikodést, problémamegoldast és az Onkéntes feladatvallalast, mely
elengedhetetlen a tudatos, felelGs allampolgari Iéthez.

5. 2. 9. Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag

A kollégiumi diaknak meg kell tanulnia, hogy az er6forrasokat tudatosan, takarékosan
és felelésségteljesen, megujulasi képességikre tekintettel hasznalja. A Kkollégiumi
nevelés soran fel kell késziteni Oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari
kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulék megismerjék
azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat
idézhetnek el6, tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetuk
ertékeinek, sokszinlségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

5. 2. 10. Palyaorientacio

A kollégiumnak — a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetéségekhez képest — atfogd
képet kell nyujtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket,
tevékenységeket (foglalkozasok, érdeklédési kdrok) kell biztositania, amelyek révén a
didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyllhetnek az érdekl6désuknek megfeleld
terlleteken, megtalalhatjak kés6bbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfelel
foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
szikséges er6feszitéseket. Ezért fejleszteni kell bennlik a segitéssel, az
egyuttmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos magatartasmodokat
es azok kezelését. A kollégium — a kollégium pedagdgiai munkajaval kapcsolatban allé
iskolakkal egyuttmikoédve — valamennyi tanuldja szamara lehetévé teszi egyes
kivalasztott szakmak, hivatasok megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve a tanuld
altal valasztott életpalyara val6 felkészulést.

5. 2. 11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A Kkollégiumnak, mint bentlakasos koznevelési intézmény sajatos adottsagaibdl
addddan segiteni kell, hogy a tanuloik felismerjék sajat felel6sséguket az értékteremtd
munka, a javakkal valé ésszer(i gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas tertletén.
Fontos, hogy tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kdvetkezményeit és
kockazatat. Lassak vilagosan rovid és hosszu tavu céljaik, valamint az er6forrasok
kapcsolatat, az egyéni és kdzosségi érdekek Osszeflggését, egymasrautaltsagat. A
kollégium a didak —o6nkormanyzati tevékenység muikodtetésén keresztul segiti az
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autondm, felelGs, a k6zOsseg érdekeit is figyelembe vevé magatartas és a korultekintd
dontéshozas képességének kialakulasat.

5. 2. 12. Médiatudatossagra nevelés
Fontos, hogy a tanuldk értsék az U0 és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A
meédiatudatossagra nevelés soran az értelmez6, kritikai beallitodas kialakitasanak
nagy jelentésége van. A diakokkal ismertetni kell a média muikodésének és
hatasmechanizmusanak fébb torvényszeriségeit, a média és a tarsadalom kozotti
kolcsonOs kapcsolatokat, a valosagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas
erintkezés megkulonboztetésének maodjat.

5. 3. A tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje, szervezésének pedagogiai elvei

5. 3. 1. A tanuldk életrendjének pedagogiai elvei

egeszseges eletmdd, életritmus kialakitasa,

az iskolai életrend figyelembe vétele,

a szul6i elvarasok figyelembe vétele,

egyeni és a kozosségi érdekek 6sszehangolasa,

a munka, az aktiv pihenés és a pihenés egyensulyanak biztositasa, tovabba
helyes életmodminta nyujtasa.

5. 3. 2. A tanulok tanulasanak pedagdgiai elvei

A tanulas a tanul6 kotelessége,

a tanulasi feltételek megteremtése a pedagdgus kotelessége,

az egyéni adottsagok és igények figyelembe vétele,

az iskola elvaras-rendszerének figyelembe vétele,

a tudastobblettel rendelkez6 tud segiteni,

a tanulasra motivalt tanulé tud hatékonyan tanulni, valamint

a kotelezd foglalkozasok aldl - egyéni elbiralas alapjan - felmentés kaphato.

megteremteni a tanulas elsé lépésének feltételeit — elfogadtatni az ehhez

szukséges segitseget.

5. 3. 3. A tanuldk szabadidé szervezésének pedagogiai elvei

Szikséges szabadid6t szervezetten biztositani,

minden tanul6t érdekel valami, szines programkinalat révén fel kell kinalni a

neki valé programot,
a szabadidds programok a tanuldk igényei szerint szervezédjenek,
a szabadidejével a tanulo - a jogi normak betartasa mellett — rendelkezik.

5. 3. 4. A foglalkozasok teljesitése, teljeslilése
A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja szerint a tanulo:
heti 13 odraban koteles részt venni felkészit6- fejleszts, illetve tematikus

foglalkozasokon,
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e heti 1 6raban koz0sségi szintl csoportvezet6i foglalkozasokon,
e heti 1 d6raban a kollégium altal biztositott és a kinalatbdl altala valasztott
szabadidds foglalkozasokon.

(A foglalkozasok id6tartama: 45 perc.)
A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a befejezd évfolyamokon 33 nevelési héttel),
ezen beldl minden héten egy kotelezé csoportfoglalkozassal kell szamolni. Ennek
60%-ara, azaz 22, illetve 20 csoportfoglalkozasra (6rara) e rendelet kotelezévé teszi,
hogy az itt megjeldlt témakkal foglalkozzanak a kollégiumokban. A tovabbi id6 a
csoport és a kollégium, valamint a csoport tagjainak Uugyeivel, szervezéssel,
kozosségi feladatok megszervezésével telik.

5. 4. Specialis ismereteket ado foglalkozasok
5. 4. 1. Szabadidé eltéltéset szolgalo csoportfoglalkozasok

Célja: a szocializacios folyamat iranyitasa, kdzosségi helyzetek kialakitasa, a
kozOsségi lét neveld hatasainak kihasznalasa, tematikus ismeretatadas. Feladat: a
tanuldk rendszeres csoport szintl talalkozasanak biztositasa, kotétt, rendeletben,
pedagdgiai programban, munkatervben szabalyozott témak feldolgozasa,
kommunikacié, a csoport életével, dinamikajaval kapcsolatos megbeszélések,
ertékelés.

Tevékenység tartalma: csoportigényekhez igazitott.

Formaja: csoportos egyuttlét

A szabadidés foglalkozasokon meghatarozo szerepet kap az egészséges és kulturalt
életmodra nevelés, az onkiszolgald képességek fejlesztése, a sport, a természeti
kornyezet megovasa, apolasa.

A kollégiumban figyelmet kell forditani az irodalmi, képzémlivészeti, zenei és vizualis
képességek fejlesztésére. A cigany etnikai kisebbség kulturajanak megismerése,
tiszteletben tartasa része a szabadidés tevékenységnek. A fogyatékkal él6k, specialis
nevelést igényl6 tanulok esetében az érdekképviseleti szervek megismertetése,
mivészeti tevékenység szervezése a feladat.

A Kkollégiumi és csoport kirandulasok alkalmat adnak a torténelmi, a kulturalis és
természeti értékeink megismerésére. A kulonbozd rendezvények erésitik a kollégiumi
kozOsseget.

Lehet6séget teremtunk a kulonbozé telepulésekrél érkezé tanuldknak, hogy tarsaikkal
megismertessék sajat lakd kornyezetuk multjat és jelenét.

E foglalkozasoknal jelentésen épitink a kollégium eddig jol mikod6é és bevalt, a
tanulok altal kedvelt és a személyiséget fejlesztdé szabadidds tevékenységekre.

5. 4. 1. 1. Didksportkér

A testi képességek fejlesztése és rendszeres karbantartasa érdekében ki kell
hasznalni a kollégiumon bellli és a telepulés adta lehet6ségeket. Felismerve a sport
egeészségmegdrzb szerepét, az egészséges versenyszellem hatasat, fontosnak tartjuk,
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hogy minél szélesebb skalan ki tudjuk elégiteni a diakjaink ez iranyu igényeit. A
sportkor mikodését testnevelés szakos nevel6tanarunk iranyitja.

Egész éven at tartd bajnoksagokat bonyolitunk le (asztalitenisz, sakk, kosarlabda,
tollaslabda, labdarugas sportagakban) a tanulécsoportok és egyeéni jelentkez6k kozott.
Heti harom alkalommal igénybe vesszilk a Fazekas Mihaly Altalanos Iskola
tornatermét is.

A kollégium udvaran lévé fahazban palyazatok segitségével és sajat erdvel
kondicional6 termet alakitottunk ki, amely a kollégistak kérében népszer(, de felvjitasa
idészeri lenne.

Huszonot kerékparral rendelkezik a kollégium, amelyet diakjaink kirandulasra a varos
kornyezeti értékeinek a megismerésére hasznalnak.

A varos altalanos iskolai és a kollégistak részére a hagyomanyos Bernath-kupa
kispalyas labdarugo tornat szervezunk a tanév lezarasa el6tt.

Tobb tanuldnk iskolai, varosi sportkor, sportegyestilet tagja.

5.4.1. 2. Miivészeti kbr

Célja segitse el6 az esztétikai- mlivészeti tudatossag megjelenését, az érzelemvilag
gazdagodasat.

A szinjatsz6 kor el6adasai, mesefeldolgozasai, ill. Unnepségek misoranak bemutatdi
alkalmaval gyermekeink 6nallésaga, bator kiallasa, kifejez6készsége nagymértékben
fejlédik, fejlesztve evvel pozitiv személyiséguket.

5.4.1. 3. Kézimunka kér

A kézimunka foglalkozasok megtartasahoz egy terem all rendelkezésre, amelynek
eszkozeit (szOvészékek, stb.) palyazaton nyertik. A foglalkozasokat szakmailag
felkészllt gyermekfeligyel6 vezeti. A foglalkozasok ideje délutan és az esti
szabadiddben.

A kollégiumban évek 6ta miikddik a kézimunka szakkdr, amelynek feladata:
e izlésformalas.
e Finommozgasok fejlesztése.
o Feladat a tartas javitasa.
o Az egyuttes tevékenyseég, mint élmény kialakitasa.
e Egymas munkajanak megbecsulése, értékelése.
o Tarsak megismerése, kotetlen foglalkozasok keretében.
e Néphagyomanyok apolasa.
e Pdlyavalasztas segitése.

5.4.1. 4. Gasztronémiai kér

Célja, hogy tanuldink ismerjék meg egymas szuléfoldjének, telepulésének, csaladjanak
étkezési kulturajat, fé6zési izlésvilagat. Orokitsék at, mentsék meg régi hagyomanyos
nemzeti és etnikai ételek receptjeit.
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5. 4. 1. 5. Kbényvtari foglakozasok

Célja, hogy megteremtse feltételeit a sikeres és eredményes tanulasnak, segitse a
felzarkdztatas és a tehetségkibontakoztatas igényét, tovabba eredményesen fejlessze
az ért6 olvasas képességét. Tamogassa a kotelez6 irodalom hozzaférhetéségét és a
szakirodalom kutatasat, kisel6adasok ismeretanyaganak elkészitését.

Ennek a tevékenységnek két nagyon fontos 6sszetevéje van a kollégiumban:

e Segit6kész, megfelel6 szakértelemmel rendelkezé pedagogus.
o Szakkonyvekkel, folyoiratokkal ellatott konyvtar, melyben szamitastechnikai és
egyéb informatikai eszk6zok is rendelkezésre allnak.

Mindkeét feltételnek megfelel a konyvtarunk. Korszeri és jol hasznalhato polcrendszert
alakitottunk ki, és a jovében is kiemelt feladatnak tekintjik, a konyvtar fejlesztését,
hogy a késébbiekben is tanuldink egyik kedvenc tartozkodasi helye maradijon.

5. 4. 2. Egyéni térédes

Célja: a szocializaciés folyamat egyénre szabott iranyitasa, a kollégista életforma
egyeni értelmezése, a beilleszkedés megkonnyitése, egyéni gondok segitésének
pedagdgiai szintere.

Feladat: az egyén teljes korl pedagodgiai és szuldi jellegl segitése, nevelése,
motivalasa, értékelése.

Tevékenység tartalma: egyénhez igazitott.

Formaja: egyéni foglalkozas, kommunikacio.

5. 5. A kollégium hagyomanyai és tovabbfejlesztésenek terve

A kollégium hagyomanyai és névadonk emlékének apolasa a kozdsségformalast,
egybetartozast, a kollégiumhoz valé kotédeést szimbolizaljak.

Fontos tehat a régi hagyomanyaink apolasa és uj hagyomanyérzé tevékenységeink
felkarolasa.

5. 5. 1. A kollégistak életével 6sszefiiggé hagyomanyok

e A tanulék maguk takaritjak halészobaikat, amelyet naponta szemlén értékellnk.
Félévenként, szintenként a legjobb szoba dijat kap.

e A szinteken a halok kozott tisztasagi versenyt rendezink, amelyet szintén
félévenként értékellnk.

o FEtkezések alkalmaval ebédléligyeletet adnak a tanuldk, akik teritenek,
segitenek a kisebbeknek, és étkezés utan takaritanak.

e A Kkulsé és belsd kornyezetet felosztjuk a kollégiumi csoportok kdzott, melyeket
ennek megfeleléen gondoznak, takaritanak.

e Szeptemberben az Uj kollégistakat kollégiumi polgarra avatjuk.

e Oktéberben mesemondé versenyt szervezink.
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e Novemberben a Szinjatszo kor bemutatoja

e Decemberben Mikulas-estet rendezunk.

e Karacsonyest, fenyéfaallitassal, Gnnepi misorral, vacsoraval és diszitéssel.
o Félévzaro diakonkormanyzati bal (januar).

e Farsangi bal, jelmezverseny (februar).

e Marcius honapban megrendezzik a hagyomanyos szavaloversenyt.

e Tavaszkoszontd Fesztival rendezése, csoportos fényképezés (marcius).
e Végzbs tanuldk elbocsatd linnepsége, ballagas (aprilis).

e Erdemes, Kivalo Kollégista cim, Bernath-dij atadasa.

e Megrendezzik a Bernath-kupa labdarugo tornat.

e Gyermeknapi rendezvények (majus).

e Kirandulas.

e Karaoke, nosztalgia diszko (junius).

5. 5. 2. A névadoval 6sszefiiggd hagyomanyok

e Evenként az Uj kollégistakkal megismertetjiik Bernath Lajos életét, palyajat,
munkassagat, megkoszoruzzuk az emléktablajat.

e A ballag6 diakok viragot helyeznek el az emléktabla elétt. Szeptemberben és
aprilisban a kollégistak viraggal emlékeznek az emléktablanal.

o Ballagaskor adjuk at a Bernath-dijat és az emlékplakettet.

5. 5. 3. Egyéb (innepek

A kollégium a nemzeti Unnepeinkre felkésziti a kollégistakat és csatlakozik az iskolai
és varosi rendezvényekhez.
e Oktéber 6-ardl a Kollégiumban misor keretében emlékeziink meg.
e Oktéber 23-an a Kollégiumban megemlékezést szervezink.
e Marciusban megemlékezink a N6k Napjarol.
e Husvétra tojasfa allitasaval és ajandékkészitéssel készullnk.
e Anyak Napjara a kollégistak ajandékokat készitenek.
e Junius 4-én a varosi Unnepséget kdvetéen, Karpataljai baratainkkal
k6zdsen emlékeziink meg a Nemzeti Osszetartozas Napjarol.
e Csoporton belul a csoporttagok szuletésnapjat, névnapjat megunneplik.
e Karacsonykor és pedagogus napon a diakdnkormanyzat kdszonti a kollégium
dolgozait.

A felsorolt és eddig sikerrel megvaldsitott hagyomanyos rendezvényeinket
hosszutavon is szinvonalasan, minél nagyobb tanuléi 0Onallésaggal kivanjuk
megtartani.

Szeretnénk az eddig jol mikéd6é hagyomanyainkat megdrizni.

5. 6. A gyermek — és ifjusagvédelemmel 6sszefiiggd tevékenység

A gyermekvédelem minden gyermekre és ifjura kiterjedé gondoskodas, pedagdgiai,
pszicholdgiai, szocialis, egészségugyi, jogi tennivalok dsszessége, amelyek a gyermek
és fiatalok gondozasat, ellatasat, eltartdsat, nevelését, érdekvédelmét hivatott
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biztositani. A gyermekvédelem tehat egy rendkivuli sokrétli, Osszetett, komplex
tevékenység. Szlikebb értelemben a nehéz élethelyzetbe kerlld és/vagy kilénbdzé
fejlédési, nevelési, magatartasi problémakkal kizddé gyermekek, szakemberek altal
nyujtott specialis gondozasa, segitése.

Napjainkban tanuloink kozott egyre tobb olyan gyermek talalhato, aki hatranyos
helyzetl, veszélyeztetett, akinek a szulei munkanélkuliek, akinek a szilei elvaltak.
Egyre nagyobb terheket cipelnek, az un. kdzéposztalyba sorolhatok is, gyermekeiken
gyakran érzékelhet6 valamilyen csaladi helyzetromlasbal kialakult neveltségi hatrany.
Kollégiumunkban nagy gondot jelent a hatranyos helyzetli nbvendékek lemaradasanak
csokkentése, helyzetlk, életmindséguk javitasa, szocialis beilleszkedésuk segitése.

Ez tanulmanyi, nevelési, altalanos képzési szempontbdl vonatkozik a tehetséges
tanuldkra épp ugy, mint azokra, akiknek az alapmuveltséget kell elsajatitaniuk.

A kollégium szamara fontos, hogy akikben a tanulas, az iskolai értékrend, a kulturalis
valtassal kapcsolatos nehézségek vallalasara vonatkozo eltokéltség megvan, azokat
tamogassa, de nem kevésbé kotelessége, hogy akik egyébként lemaradnanak,
elkallédnanak, bizonyitvanyt nem szereznének, azokat is felkarolja, tamogassa,
korrepetalja a tovabbi életesély megmaradasa érdekében.

El kell tehat fogadnunk, hogy nem minden gyermek azonos képességi, vannak,
akiknek sem a csalad, sem a barati kdrnyezet nem tud segiteni, hogy a tarsadalmi élet
es a kolleégiumi élet nehézségeivel meg tudjon birkozni.

A kollégiumban tdbbnyire a hatranyos helyzetliiekkel és a veszélyeztetettekkel
talalkozunk, és a veluk val6 foglalkozast meg kell szerveznunk.

Kollégiumunkban:
e a szocialis, anyagi,
e a kulturalis, miveltségi,
e a foldrajzi, lakokdrnyezeti hatranyokat, illetve ezek egyilttes megjelenési
formait, a halmozottan hatranyos helyzet mutatoit, jellemzdit szoktuk megtalaini.
Ezek természetesen nevelési — oktatasi, szocialis problémaként jelentkeznek
nalunk és az iskolakban is.

A tapasztalatok szerint a kollégiumba kerul6é hatranyos helyzetl gyermekek eleve nagy
lemaradassal indulnak, nem beszélve arrdl, hogy csaladjuktol el kell szakadniuk, mert
az ovoda, az iskola, amelyet valasztottak, nincs bejarhaté kozellkben, ennek ellenére
a kollégium tudja egyedul biztositani a rendszeres iskolaba jarast, étkezeést
tisztalkodast, tarsadalmi beilleszkedés alapjainak megteremtéseét.

A kollégistak legnagyobb részénél kimutathatd a felkésziltségben bizonyos
tudashiany, elsésorban matematikaban, idegen nyelvekben, magyar nyelvtanban.

Sok esetben, ha meg is van a felkészlltség, annak "megmutatasa”, az iskolai
feleletekben, felmérékben, egyszoval iskolai eredményességben nem jelenik meg.

A tanuld, a kollégium és tegylik hozza a kollégiumi tanar is - az iskola, az iskolai
tanarok allandé kontrollja alatt van. Az iskola tanulmanyi koévetelménye, az ottani
hazirend, tanitasi rend jorészt meghatarozza a kollégista életmaodjat, tanulasi ritmusat.
Eppen ezért figyelni kell a kapcsolodd iskolak belsd rendjét, kovetelményeit,
rendezvényeit. A kollégium - ha sajat belsé rendje, sajat 6nallé arculata, fuggetlen
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mikodési szabalyzata van is, - nem térhet ki az iskolai kapcsolatok, az iskolai kontroll
alal.

A gyermekvédelmi munkat olyan etikai kovetelmények is iranyitjak, amelyeket akar
specialis kovetelményekként is elkonyvelhetunk:

e Minden kollégistat el6itéletek nélkll segitlink, védunk, figyellink, vizsgalunk,
meghallgatunk, kérdezink.

o Tiszteletben tartjuk a kollégistak egyéniségét, emberi, gyermeki, személyiségi
jogait, emberi méltésagat.

e Senkit nem részesitink igazsagtalanul elényben, de a lehetséges segités és
beavatkozas érdekében rangsorolunk a szocialis és egyéb hatranyokat illetéen.

¢ Minden kollégistahoz szeretettel és tapintattal kozeledunk.

e A megszerzett informaciokat titokban tartjuk, azt csak a kollégista helyzetének
javitasara, problémajanak megoldasara hasznaljuk. Az egyéni, csaladi, intim
informaciokat titokként kezeljik. Ezek aldl kivétel, ha a kollégista, a kollégiumi
vagy iskolai k6zosség barmely tagja vagy egésze sulyosan veszélyeztetve van.

5. 7. Esélyegyenléseg

Az esélyegyenldség felllvizsgalata az egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény alapjan készilt.

A kollégiumban biztositani kell az évodas, altalanos iskolas és kdzépiskolas hatranyos,
halmozottan hatranyos és veszélyeztetett gyermekekkel, tanuldkkal vald foglalkozas
lehetéségét. A tehetséggondozason tulmenbéen kiemelten kell kezelni a
szemelyiségfejlesztéssel, a beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel 6sszefuggd,
valamint a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segité pedagogiai
tevékenységeket. Kllon figyelmet kell forditani az etnikai sajatossagokra, és a sajatos
nevelési igényl tanulok egyéni problémaira.

A nevel6tanar a csoportfoglalkozasat heti egy alkalommal — a kidolgozott tematika
alapjan — koteles vezetni. Minden csoportban az egyéni sajatossagoktol fuggetlendl
kiemelt szerepet kell kapnia a szocialis viselkedés fontossaganak. Ezek a
foglalkozasok alkalmasak arra, hogy a nevel6tanar foglalkozzon a tanuldk lelki
problémaival, beilleszkedési nehézségeivel, a hatranyos helyzetliek csaladi hatterével,
a tanuldk kozotti gyakran ellentmondasos, konfliktusokkal terhes kapcsolatokkal.
Kilénos figyelemmel kell, hogy legyen a neveld a sajatos nevelési igényl tanulok
integracios nevelésére. A foglalkozasokon &szinte, bizalmas Iégkort alakitson ki a
pedagogus, érzddjék segitbkészsége, a tanuldk iranti szeretete.

A Bernath Lajos Kollégiumban tovabbra is folytatni kivanjuk az integralt nevelést, az
ovodas gyermekek, az altalanos iskolas tanuldok, a kdzépiskolas diakok és az enyhén
értelmi fogyatékos tanuldk egyuttnevelését.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek, tanuldk esélyegyenléségének
elémozditasa érdekében a kollégium kihasznaltsagat még novelni lehet, melyre az
elkdvetkezendd években még nagy szukség lesz.
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5. 8. Sajatos nevelési igényli gyermekek integracioja, pedagogiai tevékenysege

A kollégiumi hagyomanyokra, tapasztalatokra épitve egyik f6 nevelési feladatunknak
tekintjUk a humanus, kozossegi értékeken alapuld, esélyegyenlétlenségeket lehetd
legkisebbre csokkentd pedagogiai, emberi nevelémunka végzéseét.

A kollégium egylttmikddik az SNI tanuldk oktatasaban érdekelt iskolakkal,
intézményekkel, Kiskunhalas varos, és a kornyezd telepllések gyermekjoléti, és
csaladsegit6 szolgalataival, illetve a Nevelési Tanacsadéval.

Tevékenységlnk soran nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy kiegészitsiuk a csaladi és
iskolai nevelést, egyben szocialis ellatast, biztonsagot és érzelmi védettséget kivanunk
nyujtani SNI tanuldinknak.

A megfeleld pedagdgiai kdrnyezet biztositasaval elésegitjuk a tarsadalmi szerepek
tanulasat, a k6z0sségi egyuttélést, az dnkormanyzoé képesseég, a dontés és felelésség,
konfliktuskezelés demokratikus technikainak megismerését, ezzel sajatos tamogatast
nyujtva az SNI gyermekeknek a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez, és egészséges,
ép tarsaiknak lehet6séget biztositva arra, hogy megismerjék SNI tarsaik mindennapi
problémait, életvezetését, hogy ezaltal is kialakitsuk bennuk egy segitd, empatikus,
humanus és tapintatos emberképet.

A Kkollégiumi nevelés soran az SNI tanuldk életvezetésében hangsulyosabban
odafigyelunk az alapveté emberi és szabadsagjogok, gyermekeket megilletd jogok, a
fogyatékkal éléket megilletd jogok érvényesitésére, a mindennapok soran emberileg
és szakmailag is arra torekszunk, hogy biztositsuk szamukra a humanista, bizalmon,
szereteten, tapintaton, massag teljes elfogadasan alapulé felelésségteljes
banasmodot, dontéshozatalt.

Tamogatjuk a tanulasban elmaradt és a fogyatékkal él6 tanuldinkat és biztositjuk
annak esélyét, hogy egyéni képességeikhez mérten eredményesen végezzék
tanulmanyaikat, felzark6zzanak tarsaikhoz, ezaltal is el6segitve tarsadalmi
beilleszkedésuket.

Kollégiumunkban évrél-évre novekszik az SNI tanulok létszama, akiknek szocialis és
csaladi allapota is nagyban eltér az atlagos csaladi életvezetéstdl, de torekszink a
csaladbdl hozott értékek megbrzésére. A szllbket és a csaladokat er6nkhdz mérten
prébaljuk segiteni, tanacsadassal, a gyermek allapotahoz igazodva informaciokkal, sok
esetben konkrét, targyi segitséget nyujtva.

Intézményunkben az SNI tanuldk csak a tanéran vannak kulon tarsaiktol, de ettdl
eltekintve minden idejuket ép tarsaikkal egyutt toltik, tehat intézménylnkben a
szocialis integraciés format tudtuk ez idaig bevezetni.

A szabadid6 eltoltésén tul részt vesznek SNI diakjaink az intézményi szinjatszo
korben, didkdnkormanyzati munkaban, és rendszeresen vesznek részt
sportversenyeken, életkoruknak és egyéni képességeiknek megfeleléen tanulmanyi
versenyeken, muivészeti kiallitdsokon, szavaldversenyen, mesemondd versenyen,
kézimunka szakkdrdn, gasztrondmia szakkoron.

Pedagogusaink és a kollégium alkalmazottai munkajat a gyermekkodzpontusag, a
nevelés eredményességének tamogatasa, segitbkészség, és az SNI tanuldk
elfogadasa, segitése jellemzi.
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Neveldi eljarasaikban, pedagdgiai kommunikaciojukban munkatarsaink rendelkeznek a
megfelel6 empatiaval, a tanuldk iranti tiszteletet, bizalmat, szeretetet helyezik el6térbe.
A folyamatosan bévilé ismereteket, Uj mddszereket a specialis intézménylatogatasok,
tanorak latogatasaval prébaljuk meg kiegésziteni, frissiteni.

Az egyes témakorok feldolgozasa soran figyelembe vesszik a tarsadalmi integracio
kovetelmeényeit, a gyerekek egyeéni értelmi és életkori sajatossagait, a tarsintézmények
alapkovetelmeényeit.

Hangsulyos szerepet kap az SNI gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasanak tamogatasa, a gyermekek és fiatalok testi, lelki és szocialis
fejlédésének segitése, palyaorientacid, jové megalapozasa, helyes életvezetési
normak kialakitasa.

A foglalkozasok célja a kollégista személyiségének, jellemének, identitas-tudatanak,
Onbizalmanak, felel6sségvallalasanak, k6zosségi szellemiségének megalapozasa és
fejlesztése.

A foglalkozasok az Onismeretre, a kdzdsségi kapcsolatok kialakitasara, a szocialis
képessegek fejlesztésére, az egyénileg hatékony tanulasi modszerek elsajatitasara,
tarsadalmi kornyezetért érzett felelésségre nevelnek.

A kollégiumi egyuttélésben, foglalkozasokban es tevékenységekben
megtapasztalhatjia a kollégista a masik ember elfogadasanak, segitésének és
megbecsilésének a fontossagat.

Célunk, hogy nyitotta és elfogadéva valjanak a gyermekek egymas iranyaba, a
fogyatékkal él6ket segitsék, tamogassak, az SNI tanulok pedig tanulhassanak
tarsaiktol.

A foglalkozasok olyan kompetenciakat is fejlesztenek, melyek révén a tanuldkban
kialakul az alkalmazkodoképesség, a tolerancia, a konfliktuskezel6 képesség. A
kollégium hozzajarul az egész életen at tarto tanulas megalapozasahoz.

5. 9. A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozok kollégiumi nevelése
5. 9. 1. Ciganytanulokkal vald kiilén foglalkozas

Kollégiumunkban egyre nagyobb |étszamban kerlilnek be a cigany tanulok, ezért
szukség van arra, hogy a pedagdgiai programunk erre a tényre tekintettel legyen.
Ahhoz, hogy munkankat eredményesen tudjuk végezni, 0ssze kell egyeztetni a cigany
csaladok nevelési normait €s az oktatasi-nevelési intézmeényektdl tarsadalmilag elvart
célokat és feladatokat.

A Kkollégiumi nevelés lehetéséget nyujt a tanulok és csaladi koérilményeik
megismerésére, a szlldkkel és a Kisebbségi Onkormanyzattal valé kapcsolattartas
réven.

Tapasztalatunk az, hogy a gyerekek fejlédését, iskolakezdéssel kapcsolatos
nehézségeik enyhitését segiti, hogy mar évodas koruktdl intézményinkben élnek. A
k6zosséget kdnnyen megszokjak, mert az otthoni kdrnyezettel nem ellentétes a nagy
tarsasag. Ebben a korban mar szoktatjuk 6ket az idébeosztasra, a helyes tisztalkodasi
szokasok kialakitasara, a késleltetés képességének fejlesztésére. Az dnallésagra
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szoktatas, a finommozgasok elsajatitasa, a kifejezOkészség és a gondolkodas
fejlesztése jatékos formaban torténik.

Az als6 tagozatos tanuldk esetében a felzarkéztatdé foglalkozasokra, az 6nallé
munkaveégzeés szoktatasara kell a hangsulyt fektetni.

A személyiségfejlesztés folyaman az egyéni és kiscsoportos foglalkozasoknak van
jelentésége. Ekkor nyilik lehetéség arra, hogy tanuldinkat megismerjuk,
eletkorilményeikrél, csaladi szokasaikrol tajekozodjunk. Erre azért van szukség, hogy
ne durva beavatkozas legyen a nevelés, hanem kolcsonds egyuttmikodés. Ebben a
tevékenységben a szul6k segitségére csak akkor szamithatunk, ha érzik, hogy
gyerekiket szeretettel gondozzuk, és nem engedink teret a negativ
diszkriminaciénak. A nevelési folyamatban mindig figyelnink kell arra, hogy
beilleszkedésik segitése kézben identitdsukat ne veszitsék el. Ennek megvaldsitasa
onismereti csoportok keretében torténik.

Fejlesztésuket kotott- és szabadfoglalkozasok keretében valositjuk meg. A tanulashoz
val6 pozitiv viszony kialakitasat ugy tudjuk elérni, hogy segitiink a tanulasi nehézségek
lekiizdésében, a pozitiv megerdsitésre hangsulyt fektetink. Ebben a tevékenységben
a csaladra kevéssé szamithatunk, hiszen felfogasuk szerint az életben a praktikus
intelligencianak, ugyességnek nagyobb szerepe van, mint az elméleti tudasnak.
Hangsulyos szerep jut a testi-lelki egészség megovasanak, az életmoddal és
életvitellel kapcsolatos ismeretek bdévitésének, alakitasanak. A tisztalkodasi szerek
beszerzésére szukséges 0sztonodzni a tanuldkat és szileiket, vagy mas megoldassal
segiteni a hianyok megszintetését.

A csoportfoglalkozas segiti a tarsadalmilag elfogadott szokasok kialakitasat, a tarsas
kapcsolatok, valamint a csaladi élet szervezésével kapcsolatos hagyomanyok
megalapozasaban a tanuldkat.

Kulturalis rendezvényeinken figyelembe vesszik adottsagaikat, tehetséglket,
szamitunk szereplésukre, melyet szivesen vallalnak is.

A kollégiumi csoportok létszam meghatarozasanal is szikség lenne arra, hogy a
hatranyos helyzeti tanuldk esetében kis I|étszamu csoportokban torténjen a
felzarkdztatas és a szocializaciot segitd tevékenység.

5.10. Ovodésok fejleszts foglalkozasa

A varos telepulés szerkezete miatt és idénként gyermekvédelmi szempontbdl indokolt
az 5 évet betoltott dvodasok felvétele. Létszamuk, Osszetételik évenként valtozik. Az
Ovoda reggel 8-t6l délutan 4 éraig foglalkozik a gyerekekkel. A kollégiumban 16 6ratol
szervezunk részukre foglalkozasokat az alabbiak szerint:

- kollégiumi élet megismerése, beilleszkedés segitése,

- onallésagra szoktatas,

- térbeli és id6beli tajékozddas segitése,

- finommozgasok fejlesztése (jatékok, rajz segitségével),

- beszédkészség fejlesztése,

- gondolkodas fejlesztése.
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Allandé kapcsolatot tartunk az 6vonékkel. Ovodaba keriiléskor felmérést végziink és
az 6évodaval egyutt hatarozzuk meg az 6vodai és a kollégiumi fejlesztési feladatokat.

5. 11. Diakénkormanyzati tevékenység

A tarsadalomban is egyre erételiesebben fogalmazédnak meg a diakok
onkormanyzasahoz és érdekképviseletéhez valo jogok.

A kollégium mikro-tarsadalomként is értelmezhetd, melynek demokratikus mikddése
elképzelhetetlen a diakonkormanyzat nélkul.

A pedagdgiai program a diakok érzelmi és értelmi azonosulasa nélkul
megvalosithatatlan. Ennek alapfeltétele, hogy a diakénkormanyzat megjelenitse a
tanuldi érdekeket és szervezett keretek kozott képviselje azt.

Novekedjék a tanuloi ontevékenység, Onallosag. Ez a nevelbtestuletnek is érdeke,
mert a felszabadul6 id6t hatékonyabb szakmai munkara tudja felhasznaini.

Az 6nkormanyzati tevékenységet 1 f6 nevel6tanar segiti. A diakbnkormanyzatot segité
nevel6tanart a kollégium nevelbtestulete javaslatara a didksag valasztja. A
diakonkormanyzat sajat mikodési szabalyzatot készit Osszhangban a kozponti
rendelkezésekkel és a kollégium kulonbozé szabalyzataival. A diakonkormanyzat
tagjainak megvalasztasakor Ugyellink arra, hogy kuldnb6z6 korosztalyok, szakmak,
nemek megfeleld képviselethez jussanak.

A kollégiumi kozgyllés aprilis honapban valasztja, illetve er6siti meg a
didkonkormanyzat tagjait. A csoportkd6zdosségeknek delegalasi joguk van.

A didkénkormanyzat feladatai:

A diakénkormanyzat jogat és feladatat jogszabalyok, kollégiumi szabalyzatok, sajat
szervezeti, mukodeési szabalyzata hatarozza meg. Kollégiumunk
diakonkormanyzatanak egyik legfontosabb feladata, hogy 6nalléan szervezi a tanulok
ugyeleti rendszerét.

A tanuldk a diakdnkormanyzat iranyitasaval, az ugyeletes nevel6tanar segitségével
szervezik a kollégium mindennapos tevékenységét.

A diakkdzosségek forumait és véleménynyilvanitasanak formait a kollégium szervezeti
€s mikodési szabalyzataban rogzitjuk.

5. 12. Az iskolaval, a sziilbvel valo kapcsolattartas és egylittmiikédés formai
A szlil6k viszonya a kollégiumhoz

Ez igen sokszinl képet mutat. Az évodas, altalanos iskolas kollégistak szulei kdzott
nagyon sok a komoly szocidlis hatrannyal rendelkez6. Legtdbbjének gondot okoz az
étkezési téritési dij kifizetése. Sokuknak a kdzponti koltségvetés ingyenes ellatast
biztosit.

A gyerekek felszerelésének, ruhazatanak biztositasa csak a kollégium dolgozéi és
kuls6 segitdk altal lehetséges. Nincs a hét végén rendes étel otthon és meleg lakas.
Sok helyen hianyzik a szuléi szeretet, ragaszkodas is. Ez a szul6i réteg télink var
szinte minden segitséget.
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A szil6k jelentbés része munkanélkuli vagy alkalmi munkabdl tartja fenn csaladjat
emellett jelentds az aluliskolazottak szama.

A koézépiskolasok szilei otthonos elhelyezést, szigoru, de elfogadhaté hazirendet,
szeretettelijes légkort, jO6 tanulasi feltételek biztositasat, szervezett szabadidds
programokat, korszerlbb tanulasi eszkozOk biztositasat kéri a kollégiumtol. A
kollégiumi tanartdl elvarjak, hogy tudjon a gyerekekkel banni, kiegyensulyozott,
nyugodt személyiség legyen, a gyermekek munkajat targyilagosan itélje, kovetkezetes
és magas kovetelményeket tamasztd, nagy empatias képességgel rendelkez6,
szakmailag felkészult legyen.

Osszességében a sziil6k azt varjak el a kollégiumtdl, hogy a gyermekik a kor
szinvonalanak megfelel6 ellatasban részesulljon, a nevel6tanarok j6 kapcsolatot
épitsenek ki a diakokkal, kisérjék figyelemmel a fejl6édésiket, €s maximalisan segitsék
az iskolai tanulmanyaik sikeres befejezéseét.

A szll6kkel valé kapcsolattartas formai:
¢ Alkalmi, spontan vagy szervezett érintkezések (levelezés, telefon stb.).
e Egyéni fogaddorak.
o Kobz0s iskolai, kollégiumi fogaddorak.
e Otthongytilés évkezdéskor.
e Szul6i részvétel kollégiumi rendezvényeken.
o Gyerek érkezése, tavozasa alkalmaval intézményvezetdi egyeztetés.

A szll6kkel valo kapcsolattartas fejlesztési lehet6ségei:

e SzUl6i szervezet |étrehozasa, fenntartasa.

o A szlldk kollégiummal szembeni elvarasainak rendszeres mérése, elemzése.

e A kulonb6zd kollégiumi szabalyzatok megalkotasaban szul6i részvétel
novelése.

e Az ,uj szul6k” hatékonyabb bevonasa a kollégium életébe.

e A szul6ék jelentésebb bevonasa a kollégiumi rendezvényekbe.

e A gyerekek személyi higiéniai felszerelésének és az iskolai taneszk6zdok
beszerzésének nagyobb szuléi feleléssége.

Kapcsolat a tarsintézményekkel

Az 6vodasokat a Boébita Ovoda fogadja. A gyerekeket reggel és délutan busszal
szallitjuk.

Az 6voda 8 ¢dratél 16 oraig foglalkozik a kollégista gyermekekkel. Télink a szil6potlo
szerepet varja el.

Az Aaltalanos iskolak a felzarkoztatast, a szilard alapkészségek kialakitasat varjak
télunk. A szocializalasban kérnek nagy segitséget. A tehetséges tanuldk iskolai
foglalkozasra iranyitasat és tovabbi gondozasat is elvarjak.

A kodzeépiskolak a nyugodt, zavartalan tanulas koriiményeinek a biztositasat kérik. A
kilonb6z6 telepulésekrél, mas-mas kornyezetbél érkezdk felzarkdztatasaban varnak
segitséget. A kozépiskolak tehetséggondozo tevékenysége igen gazdag, a tankeruleti
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kozpont tamogatja ezen tevékenységukben. T6link a kulonb6z6 programokon valo
aktiv részvételben varnak segitséget.

Az 6vodaval, iskolakkal valo kapcsolattartas szintjei, formai

A varos valamennyi altalanos és koézépfoku iskolajaval napi kapcsolatban allunk. Az
6vodak koziil a Bébita Ovodaval allunk kapcsolatban.

Kapcsolattartas szintjei:

Vezetdi szinten az igazgatok.

Osztalyfénoki szaktanari szinten a nevel6tanarok.

Ifjusagvédelem terlletén az igazgatohelyettes.

Konyvtari szinten a konyvtaros.

Diakdonkormanyzati szinten a segit6 tanar, diakdonkormanyzati felel6sok.

Kapcsolattartas formai:

6.

Személyes talalkozas.
Nevelbtestlleti, egyéb értekezletek.
Kollégiumi és iskolai rendezvények.
Oraadé tanari munka.

Varosi diak-Onkormanyzati munka.

A KOLLEGIUMI NEVELES MINOSEGENEK, EREDMENYESSEGENEK

ERTELMEZESE

A kollégiumi munka eredményességének legfontosabb fokmérdje a partnereink
véleménye a kollégium szolgaltatasairdl. A kollégium — a szildvel és az iskolaval
egyuttmikoédve - hozzajarul ahhoz, hogy a tanuld6 eredményesen fejezze be
tanulmanyait valasztott iskolajaban.

A kollégista:

A kollégiumi nevelési folyamat soran elsajatita a tarsadalomba valo
beilleszkedéshez és a csaladi élethez, a hivatas gyakorlasahoz, az allampolgari
léthez, az onallo életvitelhez szlkséges alapvetd ismereteket, képességeket,
ertékeket.

Elsajatitja és koveti az alapvetd erkolcsi normakat.

Képes az egészséges és kulturalt életmod kialakitasara.

Sokoldalu képzettsége, miveltsége parosul az uj ismeretek befogadasanak és
a folyamatos megujulasnak a képességével.

Kialakul realis tarsadalomképe.

Rendelkezik az Onszervez6déshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez
szukséges kepessegekkel.

Tudasa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkészlltségére
alapozva valaszt tud adni a szakmai kihivasokra.
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e Képes az egyuttmikodésre. Az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabb
epitésére.

e Masokhoz valé viszonyaban tolerans, empatiaval rendelkezik, tarsadalmi
szemléletét a szolidaritas jellemzi.

e Ismeri nemzetunk, nemzeti és etnikai kisebbségunk kulturalis, torténelmi
hagyomanyait.

A tevékenységek végzése kozben tapasztalt tanuldi megnyilvanulasokat,
teljesitményeket értékeljuk. Aszerint, hogy az adott kdvetelményrendszerben- tanulas,
onkiszolgalas, jaték, munka, egészséges életmad, szocialis kapcsolatok- a tanul6 sajat
képességeihez mérten milyen sikeres teljesitményt, fejl6édést vagy hanyatlast,
visszaeseést ért el.

A kollégium mindségfejlesztési rendszere.

Eredményesség szerepe, mérése, vizsgalata a kollégiumban:

- segiti a sokoldalu személyiség kialakitasat és a kozéletiségre nevelést;

- meghatarozza, hogy az adott idészakban melyik munkaterileten Kkell
fokozottabb neveld tevékenységet folytatni;

- noveli az egyén és a csoport aktivitasat;

- 0sztdbndz - az egyes munkaterlleteken - az alapvetéen fontos tevékenységek
korének kidolgozasara,;

- segiti az adott kdzdsség szinvonaldahoz mért gazdag és szines tevékenység
kOzOsseg altali megszervezéset;

- ramutat az egyes tanulok eredményeire és hibaira, a kozosségi élet, a
diakdnkormanyzat erés vonasaira €s gyengéire.

A tanuldk munkajanak mérése, értékelése, mindsités a kollégiumban:

A csoportok féléves munkajanak eredményét a kollégiumvezetés rendszeresen méri.
Ennek keretében félévkor és évvégén atfogo statisztika készul a csoport létszamardl, a
kikOltozott és érkezett diakok szamardl, magatartasardl, szorgalmarol, tanulmanyi
atlageredményeérdl, a dicseéretekrdl és figyelmeztetésekrdl. Ezek a kimutatasok jelzik a
pedagogusok szamara a kollégiumban és a sajat csoportjukon belil a fejlédési
tendenciakat, illetve a negativ jelenségeket. Intézményunk hangsulyt helyez arra, hogy
a szulék felé megteremtse a visszacsatolas lehetfségét, azt, hogy a szulék képet
kaphassanak a diakok kollégiumi életérdl. Szamos esetben eléfordul, hogy a diakok
szllei a foldrajzi tavolsag, vagy a munkabeosztasuk miatt nem tudnak személyesen
egyeztetni a kollégiumi nevel6vel, ezért a kommunikacios csatornak kiegészitésre
szorulnak.

A minéségi szemlélet f6 elemei:
e Nyitott 6nértékelés (intézményi helyzetfelmérés)
- milyen a kollégium a tanulok, a tanarok, a technikai dolgozok, a szul6k, az
oktat6 iskola, a fenntartd szerint,
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- melyek az er6sségeink, hol tartunk a nevel6-oktatd munkaban, az
intézmény mikodtetésében.

e Az érdekelt felek azonositasa
- akdzvetlen és a kozvetett érdekelt felek pontos meghatarozasa.

o Az érdekelt felek igényeinek és elégedettségének felmérése
- avelunk szemben tamasztott igényeinek konkrét megismerése.

o Azigények elemzése
- az egyes érdekeltek igényeinek fontossagi sorrendje,
- azigények lényeges elemeinek kiemelése, 0sszhangja.

e A célok és prioritasok meghatarozasa, illetve 6sszhangja

- els6 helyen a kollégista diakok tanulassal, személyiséguk fejlesztésével,
elhelyezési feltételével, gyermeki, emberi igényeik szerepelnek, -
0sszhangban a szul6i elvarasokkal,

- a kollégium humaneréforrasainak ésszerli felhasznalasa, folyamatos
fejlesztése (a pedagdgiai munka soran a tanar és a diakok kodzott alkoto,
cselekvd, felel6sséget vallald leégkor legyen a meghatarozo),

- akollégiumi nevelésre-oktatasra vonatkozé elvarasok.

Fejlesztési elvek:
e Tartalmi elemei:

- akollégium elhelyezési, targyi feltételeinek fejlesztése,

- apénziugyi forrasok eléteremtése (palyazatok),

- a pedagoégiai programban megfogalmazott tevékenységrendszer
eszkozhatterének, személyi feltételeinek fejlesztése,

- akollégium hagyomanyainak apolasa, fejlesztése,

- diakdnkormanyzati, koz0sségi élet fejlesztése,

- mérési, értékelési, dnértékelési rendszer fejlesztése.

o A fejlesztési elvek megvaldsitasa:
- a pedagdgiai program lebontasa vezet6i, nevel6tanari, pedagdgiai munkat
seqitdi szintre
- a pedagogiai programbdl adédd didakdnkormanyzati, tanuldi tevékenységek
feladatok,
- személyre szold (munkakéri leiras, munkaterv, foglalkozasi terv, vezet6i
megbizas) feladatok, id6aranyos, hataridds teljesitése.

o A fejlesztési elvek megvaldsitasanak értékelése:
- igazgatdi értékelés havonta (az elmult honap munkajardl) nevelbtestileti
szinten),
- nevel6tanari dnértékelés (szempont rendszer szerint) félévente,
- igazgatdi, igazgatdhelyettesi,értékelés félévente,
- atfogd igazgatoi értékelés nevelbtestuleti szinten, tanév végén, illetve
kollégiumi kdzgydlésen,
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- diakdonkormanyzati értékelés a kollégiumi kdzgyilésen félévente.

o Korrekcids terv készitése és megvaldsitasa:

- a napi kollégiumi tevékenységek megszervezésénél nevelbtestuleti
egyetértéssel lehet id6pontot, mddszert, megvaldsitasi format valtoztatni,

- a pedagogiai programban megfogalmazott, az éves munkatervben
lebontott feladatokat csak a szorgalmi idén kivil lehet médositani (tanév
el6keészito ertekezlet) tantestileti egyetértéssel,

- a pedagogiai programon kivuli feladatok amennyiben 6sszhangban allnak
a kollégium céljaival, évkozben is beemelhetbk a tevékenységrendszerbe.

o Az Onértékelés fejlesztése:
Az onértékelést a kovetkezb tertleteken kell elvégezni:

- azintézmény alapdokumentumai (vezetbi, nevelbtestileti szinten),

- csoportszintl nevel6i programok (nevel6tanari szinten),

- altalanos nevelési feladatok végrehajtasa csoport és tanuldi szinten
(nevel6tanari szinten),

- specialis nevelési feladatok gyermek-és ifjusagvédelem (nevel6tanari
szinten),

- intézményi szakmai programok, tovabbképzések, palyazatok (vezetdi,
nevelbtanari szinten),

- a kollégium mindennapi mikodésének személyi, targyi, pénzugyi,
munkaszervezési, gazdalkodasi, torvényességi feltételei (vezetbi szinten),

- azintézmény kapcsolatai (vezetbi, nevelbtanari szinten).

Azt szeretnénk elérni, hogy a dokumentumainkban, pedagodgiai elveinkben
megfogalmazottak, és a mindennapok gyakorlata k6zo6tt nagyobb 6sszhang legyen.
Szeretnénk, ha pedagogiai elképzeléseink a gyakorlat minél tobb terlletén kiallnak a
probat. Ehhez arra van szukségunk, hogy pontosan ismerjuk a korulottunk lévd
valésagot, a mindennapok gyakorlatat és készek legyunk a valtozasok minél révidebb
id6 alatti kezelésére.

7. ZARO RENDELKEZESEK

Az elkészllt Pedagogiai Programot a nevel6testulet egyhangulag elfogadta, a Szul6i
Szervezet és a Diakdnkormanyzat megismerte, elfogadasra javasolja.

Kiskunhalas, 2017. aprilis 03.

Nagy Ernd

igazgato
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. 4 ;
Urban Ferenc Abel Nngd

1. szamu melléklet

5 R 5 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
Oktatasi Hivatal Postacim: 1363 Budapest, Pf. 19.
Telefon: (+36-1) 374-2450 Telefax: (+36-1) 374-2474

Koznevelési Nyll\'antartas1 FOOSZtaly Honlap: www.oktatas.hu E-mail: info(@oh.gov.hu

Ugyiratszam: KIR/1924-1/2017
Ugyintézé: Urban Ferenc Abel
Ugyintézd telefonszama: (+36)-1/374-2450
Ugyintéz6 e-mail cime: urban.abel(@oh.gov.hu

Targy: Nyilvantartas modositasa (nyilvantartasi szam: K11832)

HATAROZAT

A Kiskorosi Tankertileti Kozpont (székhelye: 6200 Kiskdros, Petofi tér 2.) mint kdznevelési intézményfenntarté altal 2017. januar
12. napjan kiadott szakmai alapdokumentum alapjan a Berndth Lajos Kollégium (székhely: 6400 Kiskunhalas, Bajza utca 1/a.,
OM azonosité: 037953, a tovabbiakban: Intézmény) koznevelési intézménynek a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011, évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 21. § (2) bekezdése alapjén jelen hatirozatommal 2017. januér 1. hatéllyal a

nyilvantartasban szereplé adatait médositom.

Nyilvantartasi szdma: K11832
Az intézmény nyilvintartisba vételének 013.08.27
dituma: R
Az intézményt létesité szakmai 2017.01.12
alapdokumentum kelte: T
Az intézmény megnevezései:
4.1. Hivatalos neve: Bemath.Lajos Kollégium

A koznevelési intézmény feladatellatasi helyei:
5.1. Székhelye: 6400 Kiskunhalas, Bajza utca 1/a.

Alapité és a fenntart6 neve és székhelye:

6.1. Alapito szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
6.2. Alapitoi jogkodr gyakorldja: emberi eréforrasok minisztere

6.3. Alapité székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
6.4. Fenntart6 neve: Kiskorosi Tankertileti Kozpont
6.5. Fenntart$ székhelye: 6200 Kiskdros, Pet6fi tér 2.

Koznevelési és egyéb alapfeladata:
7.1. 6400 Kiskunhalas, Bajza uica 1/a.

7.1.1. kollégiumi ellatas

A nyilvéantartasban szerepld adatok kozhitelesek. A bejegyzett adatokban bekdvetkezett valtozasokat hivatalomban 8 napon beliil be
kell jelenteni. Az {igyben eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak viselésérdl mellézom a dontést. Hatirozatom ellen a
kézhezvételt kovetd naptol szamitott 15 napon beliil az emberi eréforrasok miniszteréhez cimzett, de hivatalomhoz benyujtott
illetékmentes fellebbezéssel lehet élni.

INDOKOLAS
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Jelen nyilvantartds modositisrol szl hatrozatot az Intézmény 2017. janudr 1. napjaval hatalyos szakmai alapdokumentuma és az
allami koznevelési kozfeladat ellatasdban fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrél szolo 134/2016.
(VL 10.) Korm. rendelet 1-2. §-aiban foglaltak, valamint a tankeriileti kézpontok 4ltal a tankeriileti kézpontok fenntartésaban 1évé
kdznevelési intézmények szakmai alapdokumentumai kiaddsardl szo16 déntések alapjan hoztam meg,

A nyilvintartds médositdsinak jogszabalyi akadalya nincs, ezért a rendelkezé részben foglaltak szerint hatiroztam. Az Nkt. 21. § (2)
bekezdése szerinti kozhiteles nyilvintartisban szerepld adatokrol a kozigazgatdsi hatdsdgi eljaras és szolgéltatds altaldnos
szabilyairél sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovdbbiakban: Ket.) 86. § (5) bekezdése alapjén hitelesitett masolat vagy kivonat
kérhetd.

Hataskoromet ¢s illetékességemet az Oktatsi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 3. § a) és b) pontja alapjan
allapitottam meg. Hatdrozatomat az Nkt. 21. § (1), (2), (4) és (5) bekezdései, tovdbbd a Ket. 71. § (1) és 72. § (1) bekezdése alapjan

hoztam meg.

A fellebbezési lehetdséget a Ket. 98. § (1) bekezdésében és a 99. § (1) bekezdésében foglaltak szerint biztositottam.

Budapest, 2017. februar 6.

Dr. Maruzsa Zoltin elndk nevében és megbizasabol

Urban Ferenc Abel
foosztalyvezetd

Kapjak:

1. Kiskdrosi Tankerileti Kozpont (6200 Kiskérds, Petdfi tér 2.)
2. Bernath Lajos Kollégium (6400 Kiskunhalas, Bajza utca 1/a.)
3, Irattar
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2. szamu melléklet

2. melléklet az 59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelethez

A rendelet 2. § 9. pontjaban meghatarozott tematikus csoportfoglalkozasok keretterve és éves
oraszama

TEMAKOROK

1. A tanulés tanitdsa

2. Az erkoélcsi nevelés

3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

4.  Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
5. Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése
6. A csaladi életre nevelés

7. Testi és lelki egészségre nevelés

8. Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
9. Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

10. Pélyaorientacio

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumi csoportfoglalkozdsok éves oraszama

9. évfolyam,
9./N
TEMAKOR 1-8. évfolyam é;i‘-;)llg:;l’ 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam év]f-(:il_;;r.n
évfolyam,
9./Ny. évfolyam|

A tanulds tanitasa 4 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 2 1 1
Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés 2 2 2 2 1 1
Allampolgarsagra, demokraciara nevelés 1 2 2 2 1 2
Az 6nismeret és a tarsas kulttra fejlesztése 1 1 1 1 1 1
A csaladi életre nevelés 1 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2 2
Felelosségvallalas masokért, onkéntesség 2 2 2 2 1 1
Fenntarthatosag, kornyezettudatossag 2 2 2 2 2 2
Palyaorientacio 2 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénziigyi nevelés 2 2 2 2 3 3
Mcédiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1 1
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22 ora

22 6ra

22 6ra

22 6ra

20 éra

20 6ra

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12—-13—14. évfolyamon 33 nevelési héttel), ezen
beliil minden héten egy kotelezd csoportvezetdi foglalkozassal kell szdmolni. Az 6raszamok
minden évfolyamon lehetévé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus csoportfoglalkozasokat —
részben vagy egészben — a csoportvezetdi foglalkozasok keretében, vagy a felkészitd

foglalkozasok terhére szervezzék meg.

A 13-14. évfolyamra vonatkoz6 odraszamok és kovetelmények a szakképzésben résztvevo
pedagogiai foglalkozasok alapjat jelentik, amelyek ezekben a feladatokban résztvevd €és nem
tankoteles tanulok szdmara kollégiumi ellatast biztositdé kollégiumok szdmara csak szakmai

ajanlast jelentenek.
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KOLLEGIUMI NEVELES ALAPPROGRAMJA
..... /...... tanév

3. szamu melléklet

Csoportfoglalkozasok
témainak feldolgozasa

Szept. Okt. Nov. Dec. Jan.

Febr.

Marc.

Apr.

M3j.

Juni.

osszesen

1. | A tanulas tanitasa
2. | Az erkolcsi nevelés
3. | Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
4. | Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
5. | Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése
6. | A csaladi életre nevelés
7. | Testi és lelki egészségre nevelés
8. | Felelésségvallalas masokért, dnkéntesség
9. | Fenntarthatésag, kornyezettudatossag
10. | Palyaorientacié
11. | Gazdasagi és pénziigyi nevelés
12. | Médiatudatossagra nevelés
Osszesen:
Kollégium életének szervezésével
kapcsolatos foglalkozasok
1. | Otthongyiilés
2. | Diakkozgyiilés-diakonkormanyzat
3. | Szintgyiilések
4. | Didkok ligyeinek intézése
- csoportvezetok
Osszesen:
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Kollégiumunkban csoportjaink kialakitasa mind é¢letkori mind képességbeli sajatossagokat
tekintve heterogén. A csoportokba kiilonb6zé iskolatipusba jardé hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényii és BTM-es gyermekek keriilnek.
Nevelésiiket, oktatasukat integraltan a kiilonbozd korosztalyok egyiittfoglalkoztatasaval
valositjuk meg, tudatosan ugy alakitva, hogy a neveldk tevékenységét segitsék az iddsebb
gyermekek, tarsaik foglalkoztatasaval.

A csoportfoglalkozasok témainak feldolgozasa cimii tdbladzat tartalmazza a tematikus
foglalkozasokra forditando éves oraszamot. A részletes kidolgozast a tanmenetek tartalmazza.

TEMATIKUS CSOPORTFOGLALKOZASOK PROGRAMTERVE

1. A tanulas tanitisa
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Ismerje meg — és elébb pedagogus segitséggel, majd Onalloan alkalmazza - a
kollégiumi tanulds folyamataban hasznalatos, az életkori sajatossagokhoz igazodo,
egyénre, csoportra szabott, hatékony tanulasi eljarasokat, modszereket.

- Tudja szervezni idejét, tevékenységeit.

- Alakuljon ki megfelelé szovegértd olvasas, sajatitsa el az iskolai kovetelmények
teljesitésére felkészitd tanulési technikékat.

- Legyen képes a tanultakrol rovid tartalmi ismertetést késziteni, és errdl szoban vagy
irasban beszamolni.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Sajatitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanulasi technikakat.

- A tanulé — pedagogus segitségével — legyen képes a szamara legalkalmasabb
modszereket kivalasztani.

- Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informaciok kozott.

- Alkalmazza a tanuldst segitd hagyomdnyos €és modern eszkdzoket, haszndlja a
konyvtarat, és a feladatai megoldasahoz megfelelden tudja kivalasztani a sziikséges
szakirodalmakat.

- Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.

2. Az erkélcsi nevelés

Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Ismerje az erkolcs fogalmat és szerepét az emberi egyiittélésben.
- Legyen tisztaban az erkdlcsi felelosség fontossagaval.
- Képes legyen az ¢életkornak megfeleld erkolcsi valasztasokra.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Lassa be az erkolcsi feleldsség fontossagat.
- Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas
jelentdségét.
- Képes legyen megfeleld erkolcsi valasztasokra.
3. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés
Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Ismerje nemzeti kulturank értékeit, hagyomanyainkat.
- Viéljon nyitottd mas népek kultaraja irdnt, ismerje meg, hogy Magyarorszagon
milyen nemzetiségek €lnek.
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Eletkoranak megfeleld szinten ismerje az orszdg és a magyarsig nemzeti
szimbolumait.
Ismerje meg az adott telepiilés kultartorténetét, hagyomanyait, jellegzetességeit.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje fel a kozosségi Osszetartozast megalapozo kozos értékeket.
Tudatosuljon a kozosséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.

Valjon nyitottd mas népek kultaraja irant.

Ismerje orszagunk €s a magyarsag nemzeti szimbolumait.

Ismerje a magyar tudomany, kultara és sport kiemelkedd személyiségeit.
Legyen kell6 ismerete a telepiilés kultartorténetérdl, hagyomanyairol.

4. Allampolgdrsdgra, demokricidra nevelés
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam

Legyen tisztaban a demokracia fogalmaval, ismerje fel, jelentdségét a kozosségben,
az emberi tdrsadalomban.

Lassa be, hogy a jog a tarsadalmi ¢élet nélkiilozhetetlen szabalyozé eszkdze.

Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikodésének fontossagat az egyéni
¢s tarsadalmi célok elérése érdekében.

Ertse a kotelezettségek és a jogok egymaésra gyakorolt hatasat.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje a demokratikus dllam miikddésének fobb elemeit (valasztasi rendszer, helyi
onkormanyzatok, torvényhozas, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek,
stb.).

Legyen tisztaban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikddésének fontossagat az egyéni
¢s tarsadalmi célok elérése érdekében.

Képes legyen belatni a kollégiumi didk-onkormanyzat jelentdségét a kotelezettségek
¢s a jogok gyakorlasa soran.

5. Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam

Legyen képes, személyiségjegyeit, tulajdonsagait, képességeit felismerni.
Ertse, hogy tevékenységével tehet kdzvetlen kdrnyezetéért, csoportjaért, tarsaiért.
Lassa be, hogy sziikség van az alapvetd magatartasi szabalyok betartasara.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje meg az emberi kapcsolatok Iétrejottét eldsegitd, illetve gatld
személyiségvonasokat.

Legyen tudatdban, hogy a gondosan kivalasztott ¢és mély emberi kapcsolatok
mennyire értékesek az emberi egylittélésben.

Eletkoranak megfeleld valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikaciora.
Alakuljon ki a tanuloban a valasztdsi lehetdségek felismerésének képessége, és
dontési helyzetekben legyen képes e lehetdségeket mérlegelni.

Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és megértése,
a helyes Onismeret kialakitdsa, onmaga felvallalasa

6. A csaladi életre nevelés
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam

Ismerje a csalad szerkezetét, miikodését, valamint a kiilonféle szerepeket és
szabalyokat a csaladi kdzosségben.

Képes legyen felismerni és megfeleld6 modon kezelni, értelmezni a csaladban
eléfordulo kiilonbozé konfliktusokat.
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Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Ismerje a kiilonféle szerepeket €s szabalyokat a csaladban.
- Tudatosuljon a csaladalapitds, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat ¢és
felelosségvallalas fontossaga.
- Ismerje meg a helyes szexualis kultura jellemzoit és kialakitasanak jelentdségét a
parkapcsolatokban.

7. Testi és lelki egészségre nevelés
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Legyen tisztdban az egészségtudatos ¢letmadd jelentdségével.
- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges ¢letmod €s a testmozgas.
- Ismerje a kiilonféle egészségkarosito szereket és a szenvedélybetegségeket.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Legyen tisztaban a helyes életritmus ¢és ¢letvitel személyiségre, testi fejlodésre
kifejtett pozitiv jelentoségével.

- Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezoket, a szenvedélybetegségeket, és
ismerje ezek megeldzésének modjait.

- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlattd az egészséges €¢letmdd és a testmozgas, az
egészségtudatos életmad.

- Legyen tisztdban az egészség, a sport €s a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.

8. Felelisségvillalas masokért, onkéntesség

Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Jelenjen meg a tanuld személyiségében a szolidaritas érzése.
- Legyen érzékeny masok helyzete irant.
- Alakuljon ki az Osszetartozas érzése.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Alakuljon ki segité magatartas a fogyatékkal €lok irant.
- Tudatosuljon az egyiittmiikodés és az egymasra figyelés fontossaga.
- Legyen motivalt dnkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzetli és halmozottan
hatranyos helyzeti tarsak irant

9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Valjon érzékennyé kornyezete allapota irant és legyen képes a kornyezet
sajatossagainak megismerésére.

- Tekintse értéknek a természeti ¢s az ember alkotta kornyezet esztétikumat,
fenntarthat6, harmonikus miikodését €s jojjon létre benne késztetés kornyezete
értekeinek megdrzésére.

- Fejlédjenek ki benne a harmonikus kornyezet iranti igények, kornyezetkiméld
¢letmodhoz sziikséges szokasok és legyen motivalt a kornyezet védelmét célzo
kozos cselekvésre.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a mindennapi életben eléfordulo, a kornyezetet szennyezd anyagokat, a
kornyezetre karos tevékenységeket, és keriilje is el ezeket.

- Legyen képes tarsaival egyiittmikodésben tudatosan, a kornyezeti szempontokat is
figyelembe véve alakitani a kollégium belsé és kiilsé kornyezetét. Ne hagyja
figyelmen kiviil személyes élettereinek kialakitasaban a kornyezetbarat modokat.

- Részesitse elonyben a természetes, ujrahasznosithaté anyagokat.
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- Legyen felkésziilve a kornyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben
hasznositsa a kiilonbdz0 tantargyakban tanultakat.

- Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kornyezetvédo megoldasok mellett.

- Valjék erkolesi alapelvévé a természet tisztelete, kornyezete megbecsiilése.

10. Pdlyaorientdcio
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Tudatosuljon a didkokban a palya és a személyiség valamint a képességek és az
adottsagok 6sszhangja.
- Tudja 6sszehasonlitani az egyes palyak szakmai, ergonémiai elvarasait, jellemzoit.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Legyen képes felismerni az 6nismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje
sajat képességeit.

- Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetoségeit.

- Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

- Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

- Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonbozo technikait, alakitsa ki a megfeleld
kommunikacios stilust.

- Tudatosuljon benne, hogy é¢lete sordn tobbszor palyamodositasra kényszeriilhet,
ezért is van jelentdsége a folyamatos tanuldsnak, onképzésnek.

- Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmdjaval, hivatasaval
kapcsolatban, munkaerd-piaci lehetéségeir6l, munkavallaléi szerepérol.

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Ismerje meg az ésszeri csaladi gazdalkodas kialakitasanak modszereit.
- Legyen tisztaban az otthoni pénziigyi lehetdségekkel, korlatokkal.
- Tanulja meg a kiilonféle pénzkezelési technikakat.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.

- Tanulja meg az ésszerli csaladi gazdalkodas kialakitasanak modszereit.

- Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonb6zo technikait.

- Tudatosuljon benne a munka jelentésége, mint a javak létrehozasanak, illetve
megszerzésének eszkoze.

- Legyen tisztdban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és
veszélyeivel.

12. Médiatudatossdagra nevelés
Fejlesztesi kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Tudjon kiilonbséget tenni a médiatartalmak kozott.
- Ismerje a reklam szerepét, jelentdségét, elonyeit s veszelyeit.
- Tanulja meg hatékony modon és megfelelé mértékben felhasznalni a szamitogép és
egyeb online média nyljtotta lehetdségeket.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Alakuljon ki kritikai érzéke a médiatartalmak megvalasztasahoz.
- Képes legyen az online kommunikéci6 hatékony felhasznalasara.
- Ismerje a reklam hatasat a fogyasztasra.
- Tanulja meg hatékony modon és megfelelé mértékben felhasznélni a szamitogép és
egyéb online média nyujtotta lehetdségeket.
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